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HATAROZATA

Targy: Az Snkormanyzat 2012. évi kdltségvetési koncepcidja

Nagykovacsi Nagykdézség Onkormanyzatanak Képviseld-testilete elfogadja az
onkormanyzat 2011. évre vonatkozé koltségvetési koncepcidjat, az alabbi tartalommal,
figyelembe véve a Pénzligyi Bizottsag iranymutatasait az alabbiak szerint:

Bevételek vonatkozasaban:

1. Nagykovacsi Nagykdzség Onkormanyzata 2012. évben is fenn kivanja tartani
mikoédéképességét, emellett folyamatosan biztositani kivanja a gazdalkodas
likviditasat.

2. Az intézményi téritési dijakat, egyéb bevételeket novelni kell, hogy ezzel is
csOkkentsiik az 6nkormanyzati tamogatas dsszegét.

3. A Képviselb-testilet felkéri az 6nkormanyzati szervek és intézmények vezetéit,
hogy sajat bevételeik ndvelése érdekében tegyék meg a sziikséges intézkedéseket.

4. 2012-ben az Onkormanyzat Gj adonemet nem vezet be, de a kedvezmények
rendszerét felllvizsgalja.

5. A helyi ad6 beveteleink tervezésekor a 2011. évi teljesitést bazisként fogadjuk el.

6. Az Onkormanyzat az el6zd évek gyakorlatdhoz hasonléan az atmeneti likviditasi
nehézségek kezelésére likviditasi hitelkeretet allapit meg.

7. Az Onkormanyzat tulajdonaban lév6 lakas és nem lakascéli ingatlanok 2012. évi
bérleti dijat a KSH altal kdzolt inflacié mértékével ndvelten kell tervezni.

8. Az Onkormanyzat 2012. évben az alabbi ingatlanok értékesitését tervezi: Kt utcai,
Greszl Ferenc utcai, Rozmaring utcai, Kolozsvar utcai.

9. A tulkerités dijait az 6nkormanyzat differencialt mértékben hatarozza meg.

Kiadasok tekintetében:

. A személyi juttatdsok és munkaadodkat terheld jarulékok kiadasi el6iranyzatat a

jogszabalyokban meghatarozottak szerint kell tervezni.

2. 2012. évben a koztisztviselok béren kivili juttatdsainak megallapitadsa soran a
kdzponti koltségvetésben meghatarozottak szerint jar el.

3. 2012. évben a kdzalkalmazottak béren kivili juttatdsainak megallapitasa soran a
kdzponti koltségvetésben meghatarozottak szerint jar el.

4. 2012. évben nem javasol létszambévitést az intézményeknél.

5. Az intézményi dologi kiadasok tekintetében el kell végezni a feladatvaltozasokbdl
adédbé baziskorrekciot, ezt kovetéen a kozlizemi dijak, illetve kotelezd
szolgaltatasok vonatkozdsaban kiadasi el6iranyzatok Osszegét az inflacioval
novelten kell tervezni. (2012-ben 4,2)
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6. A tarsadalmi szervezetek, az egyesiiletek vagy alapitvanyok tAmogatasa benyuijtott
sikeres palyazat Utjan, tdmogatasi szerz6dés megkotésével lehetséges.

7. A helyi Német Kisebbségi Onkormanyzat tamogatasahoz az Onkormanyzat a
kozponti kéltségvetésbél e cimen adott tAmogatas 6sszegéig miikédési tamogatast
irdnyoz elé.

8. A szocialpolitikai kiadasokat a teljesitési szamok ismeretében, a jogszabalyoknak
megfeleléen tervezziik.

9. Meg kell teremteni a teleplilés tovabbi fejlesztését biztositd beruhazasok palyazati
feltételeit, és forrasait.

10.Az intézmények felhalmozasi kiadast nem tervezhetnek, ugyanakkor kételesek
jelezni ez iranyu javaslataikat a koltségvetés tervezésekor.

11.Az 6nkormanyzat betervezi a 2012. évi koéltségvetésbe a tulkeritések felderitése
soran a telekhatarok tdmbkonturos felmérésnek koltségét.

A Kepviseld-testiilet felkéri a Polgarmestert és a Jegyz6t, hogy a koncepcié alapjan kezdje
meg a 2012. évi koltségvetés Osszedllitasat. Intézkedjen a szerzédések sziikséges
felGlvizsgéalata Ugyében, valamint folytassa le a koltségvetési el6zetes egyeztetéseket az
intézményvezetbkkel, a Német Nemzetiség Onkormanyzattal.

Felkéri a Polgarmestert és a Jegyz6t, hogy az onkormanyzati vagyontargyak bérleti
dijainak felllvizsgalata Gigyében jarjon el.

Hataridé: folyamatos, illetve 2012. februar 15.
Felelbs: polgarmester, jegyz0, intézményvezeték
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Bencsik Monika Tothné Pataki Csilla
polgarmester jegyz6

A Képvisel6-testiilet a fenti hatarozati javaslatot a jelenlévé 8 képvisel6
8 egyhangu igen szavazataval fogadta el.



