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Jegyz6kényv

Nagykovacsi Nagykézség Onkormanyzata
Humanpolitikai bizottsaganak nyilt iilésérél

Az iilés helye: Oregiskola K6z6sségi Haz és Konyvtar
Az iilés id6pontja: 2026. oktober 12 (hétfé) 16 6ra 30 perc

Meghivottak: G. Furulyas Katalin elnék, Debreceni Gabor tag, Horvath Zsuzsanna
tag, Zgyerka Zsolt tag, dr. Hadusfalvy-Sudar Soma tag, Hajossy Réka tag, Kuti Imréné
tag, Kiszelné Mohos Katalin polgarmester, Szemesy Barbara alpolgarmester, dr.
Fegyveres-Fiskal Gabor alpolgarmester, Honti Zoltan képviselé, Tegzes Endre
képviseld, Bencsik Zsolt, HID Szocialis, Csalad és Gyermekjéléti Szolgalat és Kézpont
intézményvezetdje, dr. Racz Gabriella, gyermekorvos, Grégerné Papp lldik6 jegyzé,
dr. Halmosi-Rokaj Odett aljegyz6, Perlaki Zoltan osztalyvezett, Nagy Timea Judit
osztalyvezetd, Huszarné Antal Virag kommunikacios referens

Megjelentek: G. Furulyas Katalin elntk, Debreceni Gabor tag, Horvath Zsuzsanna
tag, Zgyerka Zsolt tag, dr. Hadusfalvy-Sudar Soma tag, Hajéssy Réka tag, Kuti Imréné
tag, Kiszelné Mohos Katalin polgarmester, Honti Zoltan képviselé, Tegzes Endre
kepviseld, Grégerné Papp lldiké jegyzé, dr. Halmosi-Rokaj Odett aljegyzé, Nagy
Timea Judit osztalyvezet6 és jegyzékonyvvezetd

G. Furulyas Katalin elnok: Tisztelettel és szeretettel koszénték mindenkit a
Humanpolitikai bizottsag ulésén. Megallapitom, hogy a bizottsag 7 fével
hatarozatképes. Egy nyilt és egy zart napirendi pontunk van. Felolvasom a napirendet.
Ugy latom, hogy a napirendhez nincs hozzaszolas, ezért a napirendrél a meghivd
szerint szavazzunk. Indithato a szavazas.

Megallapitom, hogy Nagykovacsi Nagykézség Onkormanyzat Humanpolitikai
bizottsaga jelen lévé 7 tagja 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas
nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

NAGYKOVACSI NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT
HUMANPOLITIKAI BIZOTTSAGA
28/2026. (X.12.) HATAROZATA

Targy: A Humanpolitikai bizottsag 2026. oktober 12-i Gilésének napirendje

Nagykovéacsi Nagykézség Humanpolitikai bizottsaga ugy dont, hogy 2026. oktober 12-
| Glésén az alabbi napirendet targyalja:

Napirend:

Nyilt iilés:

1. Déntés a Kispatak Ovoda 2025/2026. nevelési év nevelé-oktaté munkajarél
sz06l6 beszamoldjanak elfogadasaroél, valamint a 2026/2027. nevelési év
munkatervének jovahagyasa

Zart iilés:

2. Dontés a 2026. évi Dr. Schmidt Imre 6sztondij palyazatok elbiralasarél
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Hataridé: azonnal
Felel6s: HB elndke

1. napirendi pont
Déntés a Kispatak Ovoda 2025/2026. nevelési év nevelé-oktaté munkajarol
sz6l6 beszamoldjanak elfogadasarél, valamint a 2026/2027. nevelési év
munkatervének jovahagyasa

G. Furulyas Katalin elndk: Kérem szépen Nagy Timea osztalyvezetd asszonyt, hogy
réviden ismertesse az elbterjesztést.

Naqgy Timea osztalyvezetd: Roviden ismertette az elbterjesztést.

G. Furulyas Katalin elndk: Koszéném szépen. Itt van kériinkben Szabd Orsolya
igazgato asszony, felkérem a beszamold és a munkaterv ismertetésére.

Szabé Orsolya igazgaté: Koszondm szépen. Mindkét anyagot olvasmanyosabb
formatumban készitettem el, mint a korabbi években. A mellékletekben nem tudtam
elkiildeni egy videos, képes beszamolét, amelyet az igazgatdhelyettes, Horvathné
Meszes Bettina készitett. Ezt a testiileti Glésen szeretném levetiteni, mert ez mutatja
meg igazan, mennyire élményszer(i és szakmailag magas szinvonali a munka a
Kispatak Ovodaban.

A 2025/2026. nevelési évi beszamolébol kiemelném az eredményeket és
tapasztalatokat. Az intézménybe 265 gyermek jar, ebbdl 148 gyermek a Kaszal6 utcai,
117 gyermek a Dézsa Gyorgy utcai tagévodaban. Az év egyik legjelentésebb
szervezési feladata a személyi feltételek biztositasa volt, mivel pedagoégushiany miatt
jelentés szamu helyettesitésre kerilt sor. A pedagégiai munka eredményei kdzott
kiemelném az 5 szakmai munkakézodsségiinket, amelyek remek szakmai munkat
végeztek. Az egyéni tamogatas és az iskolara felkészulés szintén fontos terllet.
Kétszaz iskolara hangolé tevékenység és projektterv készilt, amelyeket digitalis
feluleten osztottunk meg. Az évoda egyeduilallé abban, hogy a kevesebb alvasigény
nagycsoportosok szamara digitalis csendes tevékenységet szervezink.

A szakmai fejlédésrél és tudasmegosztasrél szélva elmondanam, hogy az Oktatasi
Hivatal bazisintézményeként a masodik ciklusukat toltottik és remek programokat
valésitottunk meg. A kévetkezd bazisintezményi ciklusra mar nem palyaztunk, hanem
az Osszegyllt tapasztalatokat integraltuk a szakmai munkaba, és innovacidkon is
dolgoztunk.

Kiemelt terilet volt a 130 éves jubileumi év, amelyre tiz hénapon at négy nagyobb
rendezvénnyel késziltek. Az évoda ezzel megmutatta, hogy a telepulési kdzdssegi
élet fontos részét képezi.

Beszamol6 kitért az ellendrzésekre és az értékelésekre is. Eseti és rendszeres bels6
ellenérzéseket végeztek, amelyeket mindig parbeszédre épitettek, ezeket reflexiok és
esetmegbeszélések kovették. Két munkatarsi felmérést is vegeztink, az egyik az
egyéni szakmai fejlédési koncepciokra ésszpontosult, a masik az igazgatoi program
elékészitésére iranyult.

A tervek kozott szerepel a hité-fité klimaberendezés a Forras tagdvodaban,
csoportszobak festése, Uj fejlesztdszoba kialakitasa, keritésjavitasok az udvari és
épuletbiztonsagi karbantartasok. Sikeres palyazatot nyertink az 6vodakerti
fejlesztésre, amelynek a kertfejlesztési és fenntartasi terve elkésziilt.

A takarékos gazdalkodas fenntartéi elvarasai teljesultek.
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A 2026/2027. nevelési évi munkatervbd! kiemelném, hogy hogyan épitjiik tovabb az
eddig elvégzett munkankat, és milyen valtozasok varhatdék. A mikoédés tervezése a
gyermeklétszamhoz alkalmazkodik. A szlletésszamok csdkkenése miatt a
nagykovacsi évodaskoru gyermekek létszama tovabbra is csékken. Jelenleg tizenegy
csoporttal mikddik az intézmény, a pedagoégus-gyermek arany 21,1 ez a szam még
megfeleld, de magasabb, mint az orszagos atlag.

A kovetkezd idészak egyik legfontosabb feladata a kapacitdsok és eréforrasok
tenyleges szlkségletekhez igazitasa, amely rovidtavu tervezést igényel a
csoportlétszamok és a dolgozék tekintetében is.

Szakmailag tovabblépést terveziink, amelyet az egyéni banasmddra és
gyerekmegfigyelésre alapoznank. Foékuszba kertlt a tehetségek felismerése,
amelyben orszagos szinten is jok.

A munkakdzdsségek Uj feladatrendszerben dolgoznak. Két 0 munkakézdsséget
alakitottunk, az el6zbek befejezték munkajukat. A targyi fejlesztéseket a fenntartéval
egyeztetve tervezzik. Vannak olyan tervek, amelyek az allagmegoévast célozzak, mert
az eépuletek elhasznalédnak. A gazdalkodasban j6 koltségvetési koncepciot kell
tervezni. A munkaterv megvalésitasanak mércéje az lesz, hogy a tervezett valtozasok
milyen segitséget jelentenek a gyerekeknek és a mindennapi pedagdgiai munkanak.

Kiszelné Mohos Katalin: Ahogy az 6vodatél megszokhattuk, egy elkételezett és
sokrétll szakmai munka keriilt bemutatasra, és tudjuk, hogy ez a valésagban is igy
mukodik. A beszamoléval kapcsolatban kérdezném, hogy miért kerilt bele tébb
oldalon keresztul részletezve a 2026/2027. évi tovabbképzési terv. Ez véletlen?

Szabé Orsolya igazgatd: A beszamol6 2.6. alpontja valéban a 2026/2027. évrél szol.
Két tovabbképzés pénzbe is kerll, ezért kerilt bele a beszamoléba.

Kiszelné Mohos Katalin: A munkaterv kapcsan tébb kérdésem is van. Egyre
korabban &sszevonasra kerilnek a csoportok, tényleg négy oratdl dsszevonasra
kerulnek a délutani csoportok?

Szabé Orsolya igazgatd: Azért, mert amikor hianyzik egy évodapedagégus, a
helyettesitd o6vodapedagégus csak 16 6raig tud dolgozni. A déleléttos
ovodapedagogusokat tesszuk ilyenkor délutanra, nekik ekkor jar le a munkaidejik.
Nagyon kevés gyerek van délutan, hamar elviszik éket a szilék. Ha nem hianyzik
ovodapedagogus, akkor fél 6tig és 6tig vannak.

Kiszelné Mohos Katalin: Nem értek egyet azzal, hogy 16 6rakor Osszevonasra
kerlljenek a csoportok. A sziléknek ériasi probléma négyre ideérni a gyerekekeért.

Szabo Orsolya igazgaté: Ez a tavalyi anyagban is benne volt. Az sszevonas
idépontja annak fliggvénye, hogy hianyzik-e valaki és helyettesitésre keriil-e sor.

Kiszelné Mohos Katalin: En 16.30-ra emlékszem. Nem értek egyet a 16 oras
csoportésszevonassal. Szerepel az anyagban a Doézsa Gyérgy utcai 6évodaban a
parkold részleges atalakitasa kisbiciklis KRESZ palyava: Ez az utcai parkoléra
vonatkozik?

Szabé Orsolya igazgaté: A Kolozsvar utca feléli harom allasos parkoléhelyre
gondoltunk, amelyet a szulék nem szeretnek hasznalni, mert veszélyes a ki- és
beallas.
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Kiszelné Mohos Katalin: A személyi feltételeknél van egy komoly szamszaki tévedés
vagy eliras. A pénzigy tajékoztatasa szerint a finanszirozotti Iétszam 22,7 nem 24,8
f6, ahogy a munkatervben szerepel.

Szabo Orsolya igazgaté: Nem kaptam meg a pénzigytél ezt az adatot. Kérem, hogy
a pénzlgy adja at, mert ez nagyon fontos.

Kiszelné Mohos Katalin: A pénziigy az alapjan szamolja ki a szamokat, amiket az
ovoda lead létszamként. Javaslom, hogy egyeztessetek, és ez keriiljdn modositasra a
tablazatban az elfogadas elétt. Kévetkez6 megjegyzésem, hogy a koéltsegvetés
egyeztetésekor kell majd fixalnunk, hogy a Nagykovacsi pétlék, mint plusz juttatas
beépitésre kerllljén-e az alapbérbe. Ezt nem tudom megigérni, hogy ez igy fog
mulkodni, hiszen nem latjuk még a j6vé évi finanszirozasunkat. Hogyha egyszer
beépitjik a pétiékot az alapbérbe, attdél kezdve nem tudunk rajta médositani, és ez
ettdl kezdve fix kiadas lesz. Egy aprésag még, hogy a szdveges részekben, meg a
végén a tablazatban, ahol a konkrét programok szerepelnek, nem mindig egyezik,
példaul a tavaszi felmérés vagy az iskolakoéstolgaté. Egyik helyen marcius, masikban
aprilis szerepel.

Debreceni Gabor: Kdsz6ndém a szépen a szét. Sokaig gondolkodtam én is, hogy kis
kérdéseimet vagy meglatasaimat elmondjam-e, de pont széba j6tt egy finanszirozasi
kérdés. Ha jol tudom a jogszabalyokbdl, akkor idén elmaradt a teljesitményértékelés
alapu béremelés.

Szabé Orsolya igazgaté: Nem volt ra fedezet, ezért nem végeztik el a
teljesitményértékelést az intézmeényekben.

Debreceni Gabor: Valtoznak a dolgok kdzpontilag, de ugy latom, a kollégak viszont
rengeteg helyettesitést vallaltak. Itt is hallottuk, hogy igazabdl ez a probléema, és
feszlltség van abbdl, hogy fél étkor csoportésszevonas van.

Szabo Orsolya igazgato: Ez abbdl adodott, hogy tavaly két Ures statuszunk volt.
Azoknak a pedagoégusoknak, akik allanddan dolgoztak, mar az atfedési ideje is magas
volt, a helyettesitési ideje pedig még magasabb lett. Heti két alkalommal kértem, ha
lehetéseglik van ra, maradjanak ott, hogy sajat csoporttal sajat pedagdgus legyen.

Kiszelné Mohos Katalin: Az 6vodapedagogusok a helyettesitésért plusz pénzt
kaptak.

Szabé Orsolya igazgatd: A térvény ugy szol, hogy évi 30 alkalommal 60 6raban
ingyen is végezhetik ezt a tevékenységet. Arra figyelnek, hogy ne lépjék tul ezt a 30-
at, mert akkor mar masképp kellene elszamolni. Ez nekik is megterhelé. Igyeksziink,
hogy a tdbbiek is atvallaljanak a helyettesitésekbdl.

Debreceni Gabor: Mas szemmel olvastam idén a beszamolét, mert a feleségem is
o6vond, visszament dolgozni és lattam mennyire befulladt ez a hivatdas. Az 6
csoportjaban csak 4-5 gyerek van, az egész intézményben 26. Nonek a feladatok,
nehezebb megoldani, viszont az elismerés része ezt nem kéveti le. Javaslatot akartam
tenni - de ez mar szdba j6tt — ez a kdltségvetés kérdése, ez pontosan erre vald eszkdz.
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Az elsd az lett volna, hogy van- e olyan eszkéziink, hogy helyileg kompenzaljunk. A
masik pedig egy konkrét javaslat. Javaslom, hogy amikor a kdéltségvetést targyaljuk,
vegyik figyelembe, hogyan tudnak kompenzalni az elmaradt kézponti forrasokat.

Szabo Orsolya igazgaté: Nekink van olyan mozgasteriink, amivel lehet kompenzalni
példaul a kivané munkavégzést, és ezt nem évi egyszeri alkalommal lehet hozzatenni
az adott pedagdgusok béréhez. Nalunk a teljesitményértékeléssel tavaly olyan
Osszegek kerllhettek pedagégushoz, ami Ilehet, hogy mas intézményekben nem
sikerlt. Nalunk egy 6 kivételével mindenki megkapta azt, ami mashol a plafon volt.
Tehat ez teljesen rendben van. Tényleg van arra méd és lehetéség, hogy havi szinten
pluszokat tehessiink hozza a bérhez. Uj dolgozokat csak Gigy tudtam példaul szerezni,
hogy ez a lehetéség rendelkezésemre allt, és a tavozé munkavallaloktédl is maradt
vissza annyi, hogy ezt a koltségvetésben meg lehetett forgatni. Ugyhogy
nagyvonalakban ebbd&l a szempontbél j6. Azt a kérést azért tettem hozza, hogy ha arra
moéd és lehetdség van, hogy ezen gondolkodjon a képvisel6-testilet, akkor azt
megk6szonjik, mert a szazalékos emelések akkor erre jénnek ra. Polgarmester
asszony jol latta egyebkent, hogy onnantél azzal kell tovabb szamolni.

Horvath Zsuzsanna: Kész6ndm a szot. Gratuldlok a szokasos részletes, nyomon
kdvethetd, szakmai munkahoz. Jol latom, hogy nagyjabél ugyanaz a létszam idén, mint
tavaly.

Szabd Orsolya igazgaté: 15 gyerekkel kevesebb most, nagyon nagy mozgas volt
augusztus végen es szeptemberben is még.

Horvath Zsuzsanna: Az egész évodaban egyetlen egy SNI papiros gyerek sincs?

Szabé Orsolya igazgatd: Egy van eddig. Lenne tobb is, csak a szakszolgalat mar
masképp mikédik, most BTM-et kapnak a gyerekek.

Horvath Zsuzsanna: Az Uj kolléganék mennyire valtak be?

Szabé Orsolya igazgato: Nagyon.

G. Furulyas Katalin elndk: Kész6ném szépen. Kérdezem, hogy van-e még kérdés,
hozzaszdlas. Nincs. Akkor indithato a szavazas a hatarozati javaslatrol az
elbterjesztésben foglaltak szerint.

Megallapitom, hogy Nagykovacsi Nagykézség Onkormanyzat Humanpolitikai
bizottsaga jelen lévé 7 tagja 7 igen szavazattal, tartézkodas nélkil az alabbi
hatarozatot hozta:

NAGYKOVACSI NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT
HUMANPOLITIKAI BIZOTTSAGA
29/2026. (X.12.) HATAROZATA

Targy: Dontés a Nagykovacsi Kispatak Ovoda 2025/2026. nevelési év nevel6-
oktaté munkajardl sz6lé beszamol6 elfogadasarol
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Nagykovacsi Nagykdzség Onkormanyzatanak Humanpolitikai bizottsaga javasolja a
Képvisel6-testiiletnek, hogy a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény 83.
§. (2) bekezdés j) pontja alapjan a Nagykovacsi Kispatak Ovoda 2025/2026. nevelési
év nevel6-oktatdé munkajaroél sz6l6 beszamoléjat fogadja el.

Hataridé: azonnal
Felelds: polgarmester

Megallapitom, hogy Nagykovacsi Nagykézség Onkormanyzat Humanpolitikai
bizottsaga jelen lévé 7 tagja 7 igen szavazattal, tartozkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

NAGYKOVACSI NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT
HUMANPOLITIKAI BIZOTTSAGA
30/2026. (X. 12.) HATAROZATA

Tarqgy: Doéntés a Nagykovacsi Kispatak Ovoda 2026/2027. nevelési év
munkatervének jovahagyasarol

Nagykovacsi Nagykézség Onkormanyzatanak Humanpolitikai bizottsaga javasolja a
nemzeti kéznevelésrol szoldé 2011. évi CXC. térvény 83. §. (2) bekezdés g) pontja
alapjan a Nagykovacsi Kispatak Ovoda 2026/2027. nevelési évre vonatkozd
munkatervének a szilkséges moédositasok atvezetését kdvetd jovahagyasat.

A munkatervben megfogalmazott 2027. évi kdltségvetést érintd célokat a kdltségvetés
tervezése soran az onkormanyzat gazdasagi lehetéségeinek flggvényében veszi
figyelembe.

Hatarid6: azonnal, illetve a koltségvetés tervezésénél
Felelds: polgarmester, jegyzd

G. Furulyas Katalin elnék: Készéndm szépen. Ezzel az llés napirendjeinek a végére
értiink. Kdsz6ndm szépen a részvételt, az ilést 17 6ra 42 perckor bezarom.

& K.m.f. —
J" /_'\jp_v% (? l")]
14 148
Horvath Zsuzsanna G. Furulyas Katalin
tag elndk



