Nagykovéacsi Nagykdzség Onkormanyzat Képviseld-testiletének 3. napirend
2026. oktdber 15-i rendes, nyilt llése

ELOTERJESZTES KiSERO LAP
E-szam: 90/2026.

Targy: Dontés a Kispatak Ovoda 2025/2026. nevelési év nevelS-oktato
munkajarol sz6l6 beszamoléjanak elfogadasarol, valamint a 2026/2027. nevelési
év munkatervének jovahagyasa

Eléterjeszt6é neve: Kiszelné Mohos Katalin polgarmester
Eléado: Nagy Timea Judit osztalyvezetd

Az elbterjesztés alairas el6tti elézetes ellenbrzése
Vezetdi ellendrzés

- az elbterjesztés tartalmilag és formailag megfelelé - nem megfelelé

el6adé osztalyvezetéje
Pénziigyi ellendrzés

- az elbterjesztés tartalmilag és formailag megfelelé - nem megfelelé

{
L .
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pénziigyi osztalyvezeté
Torvényességi ellenérzés

- az elGterjesztés tartalmilag és formailag megfeleld - nem megfeleld

Nagykovacsi, 2026. oktéber 07. /z/ C /

jegyzé

Az elbterjeszteés kikiildheté — nem kiildhet6 ki.

Nagykovacsi, 2026. oktober 07. & /I\

polgarmester
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Tisztelt Képvisel6-testiilet!

1. Beszamolo

A nemzeti kdznevelésrél szo616 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nktv.) 4. § 19.
pontja az ovodaban a nevelési évet szeptember 1-t6! a kdvetkezd év augusztus 31-ig
terjed6 idészakban hatarozza meg. A Nktv. 83. § (2) bekezdés j) pontja szerint a
fenntarté dont a nevelési-oktatasi intézmeény munkajat atfogo elemzések, értékelések,
beszamoldk elfogadasarol.

Az Nktv. 85. § (2) bekezdése szerint a fenntartd tanévenként legfeljebb egy alkalommal
kotelezheti az igazgatdt arra, hogy az intézmény tevekenységerél atfogd maddon
beszamoljon.

A jogszabalyban foglaltak szerint az intézmeny igazgatdja, Szabd Orsolya elkeszitette
a Nagykovacsi Kispatak Ovoda 2025/2026. nevelési évet zaré szakmai beszamoldjat.

A Képviselb-testilet jogkore az dnkormanyzat altal fenntartott kdznevelési intézmény
beszamoldjanak elfogadasardl valé dontés.

A nevelési év zarasaként elkészilt szakmai beszamoloval az ovoda vezetése
nyilvanossa teszi az dvodaban vegzett szakmai munka eredményét.

2. Munkaterv

A nevelési-oktatasi intézmények mikodéserdl és a kdznevelési intézmények
névhasznalatarol sz6lo 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI
rendelet) 3. § (1) bekezdése értelmében a nevelési évre minden igazgaténak
munkatervet kell késziteni, amely meghatarozza az 6vodai nevelési év helyi rendjét.

Ugyanezen szakasz (2) bekezdése meghatarozza a munkaterv kdtelezd tartalmi
elemeit, melyek a kdvetkezdk:

- az 6vodai neveles nélkuli munkanapok idépontjat, felhasznalasat,

- az 6vodai élethez kapcsolddd innepek megunneplésének idépontjat,

- az elére tervezhetd nevelbtestileti értekezletek, szuldi ertekezletek, fogaddorak
idépontjat,

- az intézmény bemutatkozasat szolgald pedagdgiai célu 6vodai nyilt nap tervezett
idépontjat,

- minden egyeéb, a nevelbtestllet altal szikségesnek itélt kérdést.

Az EMMI rendelet 3. § (5)-(7) bekezdése a munkaterv elkészitése soran szikséges
szempontokat és feladatokat nevesiti, mely szerint:

- az bvodai nevelés nélklli munkanapok szama egy nevelési évben az 6t napot
nem haladhatja meg,

- az 6vodai nevelés nélkuli munkanapon a szuld igénye esetén az 6voda ellatja a
gyermek felugyeletéet,
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- az ovodaban a napirendet ugy kell kialakitani, hogy a szllék — a hazirendben
meghatarozottak szerint — gyermekiiket az 6évodai tevékenység zavarasa nélkul
behozhassak és hazavihessék,

- az ovoda nyari zarva tartasarol legkésdbb februar tizendtodikéig, a nevelés
nélkuli munkanapokrol legalabb hét nappal a zarva tartast megelézéen a szlldket
tajékoztatni kell.

A Nagykovacsi Kispatak Ovoda igazgatoja elkészitette a 2026/2027. nevelési évre
vonatkoz6 munkatervet.

Az EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése alapjan az évodai munkaterv elkészitéséhez az
igazgatd kikéri — egyebek mellett — a neveldtestllet, 6vodaszék, az dvodai szllbi
szervezet véleményét.

Az Nktv. 83. § (2) bekezdes g) pontja értelmében a fenntartd egyetértési jogot gyakorol
a koznevelési intézmény SZMSZ-e, pedagogiai programja, éves munkaterve
tekintetében, illetve a jévahagyja a pedagdgus tovabbképzési intézményi programjat,
tantargyfelosztasat.

A 2025/2026. nevelési év neveld-oktatd munkajarél szolod beszamoldt és a 2026/2027.
nevelési évre vonatkozd munkatervet a Nagykovacsi Kispatak Ovoda nevelétestiilete
es szuldi szervezete megismerte és elfogadta.

A hatarozati javaslatok nyilt Glésen, egyszeri tobbséggel fogadhatoak el.

Kérem a tisztelt Képvisel6-testiletet, hogy az elbterjesztést megtargyalni és a
hatarozati javaslatokat elfogadni sziveskedjen.

Nagykovacsi, 2026. oktdber 7.

Kiszelné Mohos Katalin
polgarmester
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HATAROZATI JAVASLAT .

Targy: Dontés a Nagykovacsi Kispatak Ovoda 2025/2026. nevelési év nevel6-
oktaté munkajarodl sz6l6 beszamol6 elfogadasarol

Nagykovacsi Nagykdzség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete ugy dont, hogy a
nemzeti koznevelésrdl széld 2011. évi CXC. torvény 83. §. (2) bekezdés j) pontja
alapjan a Nagykovacsi Kispatak Ovoda 2025/2026. nevelési év neveld-oktatd
munkajarél szol6 beszamolojat elfogadia.

Hataridd: azonnal
Felelds: polgarmester, jegyz6

HATAROZATI JAVASLAT II.

Tarqy: Dontés a Nagykovacsi Kispatak Ovoda 2026/2027. nevelési év
munkatervének jovahagyasarél

Nagykovéacsi Nagykézség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete ugy doént, hogy a
nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. térvény 83. §. (2) bekezdés g) pontja
alapjan a Nagykovacsi Kispatak Ovoda 2026/2027. nevelési évre vonatkozo
munkatervével egyetért

A munkatervben megfogalmazott 2027. évi koltségvetéest eérintd célokat a koltségvetés
tervezése soran az onkormanyzat gazdasagi lehetdsegeinek fliggvényében veszi
figyelembe.

Hatarid6: azonnal, illetve a koltségvetés tervezésénél
Felelds: polgarmester, jegyz6



