KIVONAT
NAGYKOVACSI NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
. 2019. NOVEMBER 21-EN MEGTARTOTT
KEPVISELO-TESTULETI ULES JEGYZOKONYVEBOL

NAGYKOVACSI NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
109/2019. (XI. 21.) HATAROZATA

Targy: Déntés a Nagykovacsi Kispatak Ovoda 2019/2020. nevelési év
munkatervének jovahagyasarol

Nagykovacsi Nagykézség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete tigy dont, hogy a
nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a koznevelési intézmények
neévhasznalatardl szolé 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet 3. § (1) bekezdésében
biztositott véleményezési joga alapjan a Nagykovacsi Kispatak Ovoda 2019/2020.
nevelési évre vonatkozé munkatervét jovahagyja.

A munkatervben megfogalmazott fejlesztési célokat a kdltségvetés tervezése soran a
lehetéségek fuggvényében veszi figyelembe.

Hatarid8: azonnal, illetve a koltségvetés tervezésénél
Felel8s: polgarmester
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Kiszelné Mohos Katalin " Papp Istvan
polgarmester jegyzb
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AZ INTEZMENY EVES MUNKATERVENEK TORVENYI HATTERE —

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
20/2012. (VUL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikédésérol és a kdznevelési
intézmények névhasznalatarol

229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésr6l sz01d térvény végrehajtasardl

1992. évi XXXIIL. torvény a kézalkalmazottak jogallasardl
326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak
Jogallasarol sz616 1992. évi XXXIIL. torvény kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl

2012. évi L. torvény a munka torvénykdnyvérdl
2011. évi CXCV. torvény az allamhaztartasrol
368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet az allamhaztartasrdl sz0l6 torvény végrehajtasardl
Az emberi er6forrasok minisztere 13/2018. (V1. 14.) EMMI rendelete a 2018/2019. tanév rendjér6l
A nemzetgazdasagi miniszter 9/2017. (V. 19.) NGM rendelete a 2018. évi munkasziineti napok koriili
munkarendr6l

137/2018 (VII: 25) Korm. hat. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjardl 363/2012. (XII. 17.) Korm.
rendelet modositasardl

32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényil gyermekek 6vodai nevelésének iranyelve és a
Sajatos nevelési igényii tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

32/1997. (XI. 5.) MKM rendelet a Nemzeti, etnikai kisebbség 6vodai nevelésének iranyelve és a Nemzeti,
etnikai kisebbség iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrél, a pedagogiai-szakmai
szolgaltatasokat ellatd intézményekrdl és a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokban valé kdzremikodés
feltételeirdl

277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint
a tovabhképzésben részt vevik juttatasairdl és kedvezményeirdl

15/2013. (IL. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények miiksdésérdl

Nagykovacsi Nagykézség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének vonatkozé dnkormanyzati rendeletei

Jogi kotéerével nem biré dokumentumok:

Nagykovacsi Kispatak Ovoda Alapdokumentumai (PP, SZMSZ, Hazirend, Vezet6i palyazat 2016.)
Nagykovacsi Nagykozség Onkorményzat Gazdasagi Programja 2014-2019

Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara

Orszagos tanfelligyelet. Kézikonyv 6vodak szamara

Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez



PREFERALT VEZETOI FELADATAIMM

Nem azért, mert a feladat kénnyii, hanem azért, mert nehéz.
/John F. Kennedy/

e A Kispatak Ovodaban dolgozok hitének, motivaltsaganak és hivatastudatinak megdrzése a
betoltetlen allashelyek okozta sulyos munka-terhek mellett is. A fizikdlis és mentélis
nehézségek mindenkori elkeriilésének tdmogatasa, ehhez megfeleld és személyre sz6lo
tamogatas, megerdsités €s elismerés biztositasa a vezetés részérol.

* A magas munkatdrsi létszdmmal és a permanenssé valé helyettesitési feladatokkal jard
problémak optimalis és sikeres szervezése, koordinalasa.

» Tovabb folytatni, hogy a Nagykovacsi Kispatak Ovodaban minden dolgozéja magaénak érezze
az intézmény szellemiségét, pedagogiai elveit és munkajuk soran elfogadjdk a munkahelyi
egyliittélés humanus és szakmai indittatast alapelveit.

e A tagévodak kozott megvalosult kiegyenstlyozott és rendszeres kapcsolattartas fenntartasa
szakmailag jo mindségii, korrekt, relevans informaciéaramlassal.

e Az 6nmaga szakmai fejlodéséért és az altala iranyitott szakmai egység minGségéért felelosséget
€rzo és allandé megujulasra képes, nyitott vezetdi kor stabilizalasa, és tamogatasa.

e A hirom o6vodaépiiletben megvalosulé pedagégiai munka értékallosaganak megorzése,
fejlesztése ovodas gyermekeink mindenckfelett 4116 érdekében.

e Sikereink mogott rengeteg munka, allhatatossag és kitartas all, melyre legyiink mindannyian
bliszkék és legyen példa az ilyen munka minden munkavalla6 szdmara. Legyen miénk a fejlédés
fokuszii szemléletmdod. Az a meggy6z6dés, hogy az ember alapvetd tulajdonsagai kelld
erofeszitéssel, tapasztalatok vagy mentoralds altal egytol-egyig fejleszthetdk. A fejlodési
gondolkodasmdddal a kemény munkat, tanulast, 6nmagunk folyamatos képzését és a kitartast
helyezziik el6térbe.

¢ Beszéljlink nyiltan a kudarcainkrél és a hibakrol, amikbaél tanultunk, melyekb6! tanulhatunk.

* Olyan mddon adjunk visszajelzést egymasnak, hogy ezaltal is el6segitsitk a fejlodést és a
jovobeli szakmai sikereket, a pozitiv emberi egyiittélést.

e Az egyenranglsagra €pitve, a kooperativ modszereket alkalmazva megvalositani a hatékony
vezetést. Szakmai és moralis vezetéi elkotelezettségem fenntartasa, erdsitése.

e A szakmai munka szinvonalat folyamatosan megtartva és tovabb fejlesztve megvalésitani a
munkatervben foglaltakat, melyhez segitségiil hivom minden munkatdrsamat, a Sziil6i
Szervezet tagjait, s valamennyi partneriinket, aki a Nagykovécsi Kispatak Ovodaért kivan a
jovoben is munkalkodni.

Szabo Orsolya
intézményvezet6



ALTALANOS ADATOK

A hatalyos alapité okirat kelte, szama

Okirat szama: 1/2017.

Fenntarté neve, cime

Nagykovacsi Nagykozség Onkormanyzata

Az intézmény hatalyos alapitd okirat szerinti neve

Nagykovécsi Kispatak Ovoda

Az intézmény székhelye, neve, cime

2094 Nagykovacsi, Kaszald utca 16-18.

Az intézmény feladat ellatasi helye, neve, cime

Nagykovécsi Kispatak Ovoda Dézsa Gyérgy utcai
tagdvodaja
2094 Nagykovacsi, Ddzsa Gyorgy utca 39.

Az intézmény feladat ellatasi helye, neve, cime

Nagykovécsi Kispatak Ovoda Szava utcai tagovodaja
2094 Nagykovécsi, Szava utca 7.

Az intézménybe felveheté maximalis
gyermeklétszam

Nagykovacsi Kispatak Ovoda — 360 &

Felvehetd maximalis gyermeklétszam
(székhelyhelyen)

Nagykovacsi Kispatak Ovoda Kaszal6 utca 16-18. — 180
6/6 csoport

Felvehetd maximalis gyermeklétszam (feladat-
ellatasi helyen)

Nagykovacsi Kispatak Ovoda Dézsa Gydrgy
utcai tagdvodaja — 130 f6/5 csoport

Felveheté maximalis gyermeklétszam (feladat-
ellatasi helyen)

Nagykovécsi Kispatak Ovoda Szava utcai tagévodaja — 50
f6/2 csoport

Az intézmény ovodai csoportjainak szama

2019/2020. nevelési évben 13 csoport
Az intézmény napi nyitvatartasi ideje a 2019/2020.

nevelési évben

Kaszald utca 16-18. és Dozsa Gyérgy utca 39: 6.30 —18.00
Szava utca 7. 7.00—17.00

Alapito okirat szerinti ellatandé feladatai

ovodai nevelés (szakagazati szam: §51020)

Sajatos nevelési igényii gyermekek nevelése

A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény 4.
§. 1. pontjanak r.) alpontja szerinti integralt nevelés
keretében az alabbi sajatos nevelési igényli gyermekek
ovodai nevelése, ellatasa:

Latassériilt gyermek nevelése (Kaszald utca 16-18, Ddzsa
Gydrgy utca 29.)

o gyengénlatd gyermekek nevelése (max. 3 £8)
Beszédfogyatékos gyermekek nevelése (Mindharom
6vodaépiiletben) (max. 13 &)

Hallassériilt gyermekek nevelése (Mindharom
ovodaépiiletben)

e  kevésbé siilyosan nagyothallé gyermekek

nevelése (max. 3 f6)
Ertelmi fogyatékos gyermekek nevelése (Mindharom
ovodaépiiletben)

e enyhe fokban értelmi fogyatékos gyermekek

nevelése (max. 3 {3)
A fejlédés egyéb pszichés zavaraval kiizd6 gyermekek
nevelése (Mindharom ¢vodaépiiletben)

e enyhe tanulasi, figyelem-vagy magatartasi

zavarral kiizd6é gyermekek nevelése (max. 3 {6)

Gazdalkodasi jogkore

A személy jellegii elbiranyzatai felett teljes jogkorrel
rendelkezik, egyéb elbiranyzatai tekintetében, a fenntartd




szabalyzataban 1évé szabalyok szerint rendelkezhet. A
rendelkezésére 4all6 vagyontargyakat az intézmény
feladatainak ellatasdhoz szabadon hasznalhatja a vonatkozo
jogszabalyoknak, szabalyzatoknak megfelel6en. Pénziigyi,
gazdasagi feladatait a Nagykovacsi Polgarmesteri Hivatal
(székhelye: 2094 Nagykovacsi, Kossuth Lajos utca 61.)
latja el.

06-26/355-607 (Kaszal6 utca 16-18.)
06-26/389-305 (Dbzsa Gyodrgy utca 39.)
06-26/389-383 (Szava utca 7.)

Telefonszamok

kispatak.nagykovacsi@gmail.com (kdzponti e-mail)
E-mail kispatak.dozsa@gmai.com (Dézsa Gyorgy utca 39.)
kispatak.szava@gmail.com (Szava utca 7.)

Honlap www.kispatakovoda.hu
Intézményvezetd Szabé Orsolya
Intézményvezet6-helyettes Té6th Maria

Szab6 Eva

Tagintézmény-vezetd (Ddzsa Gyorgy u. 39.)

Tagintézmény-vezetd (Szava u. 7.) Karczevicz Déra

Elelmezésvezetd Juhasz Rita

A fenntarto altal engedélyezett napi nyitva tartas
Kaszalé utca 16-18. és Dozsa Gyérgy utca 39:
Szavautca 7.

6:30 —18:00
7.00-17. 00

Napi nyitvatartasi id6
Kaszalo utca 16-18. és Dozsa Gyorgy utca 39:
Széva utca 7.

Osszesen:11.5 6ra
Osszesen: 10 6ra

AZ OVODA TERVEZETT ZARVA TARTASA

, Datum N
Ev Zarasban érintett dvodaépiilet Ugyeletes, felel6s
ho-naptél-napig
2019. | december 23 —januar 1. Kaszal6 utca 16-18. Szabo Orsolya
Dézsa Gyorgy utca 39. Toth Maria

Szava utca 7. (ligyeleti
biztositas)

2020. | junius 29 — augusztus 21, Kaszald utca 16-18. Szabé Orsolya
Téth Maria, Szab6 Eva

Karczevicz Dora

Szava utca 7.

2020.

junius15 — junius 26.

T6th Méria, Szabé Eva

2019.

Jjunius 29 — augusztus 21.

Doézsa Gydrgy utca 39.

Toth Maria,

Karczevicz Dora




OVODAI CSOPORTOK ADATAI

Kiscsoport 2

Kb6zEps6 csoport =

Nagycsoport 1

Vegyes csoport 10
Az dvoda engedélyezett csoportok 13
szama 2019.09.0 -t3]

FOGLALKOZTATOTTAK ADATAI

neveldmunkat kizvetleniil gyogy- igyviteli takarito gondnok | konyhai | élelmezés
segitd (f6) pedagogus | dolgozo, (f6) dolgozo vezeté
dajka peda'g(')giai 6?10t’ia (o) ast;jls]zgt):alns (f0) ()
asszisztens | titkar (£5)
Nagykovacsi Kispatak
Ovoda 6 3 1 2 1 2
Kaszalo utca 16-18.
Nagykovacsi Kispatak
Ovoda Dézsa Gydrgy 5 2 1 1 1 1 1
utcai tagévodaja 1
Nagykovacsi Kispatak
Ovoda Szava utcai 2 1 1
tagovodaja
Vezetbi Szakvizsga- | Gyakorno | PED I sorolt | PED II sorolt Mester-
szakvizsgaval val -kok pedagdgusok | pedagdgusok pedagdgus
rendelkezé | rendelkezok | létszama létszdma létszama pedagogusok
6vodapedagdgu | létszama |étszama
sok létszama
Nagykovacsi 5
Kispatak Ovoda o) 4 2 +1 5 GYED 2 1
Kaszal6 utca 16- +1 6 GYED
18, +1 6 GYED
+1 f6 GYES
Nagykovacsi
Kispatak Ovoda 1 o) - 7 1 .
Doézsa Gyorgy 115 GYES
utcai tagdvodaja
Nagykovacsi
Kispatak Ovoda 1 1 - 3 _ _
Szava utcai
tagdvodaja




HUMANEROFORRAS

NEVSOR BEOSZTASA, EGYEB MEGBIZASAI
MUNKAKORE
Szabd Orsolya intézményvezetd, mesterpedagogus / POK szaktanacsadd
ovodapedagogus
Juhasz Rita élelmezésvezetd
Bertalanné Vekerdi Monika gyogypedagogus munkakdzosség vezetd Ped 1.
Radvanyi Rita ovodapedagdgus Ped. I
Lukatsyné Andruské Diana ovodapedagdgus munkakozosség vezetd
Bozsik Program vezetéje Ped 1.
Horvath Meszes Bettina ovodapedagdgus munkak6zosség vezetd Ped 1.
ovodapedagogus
(betsltetlen allashely)
Varfoki Gabriella 6vodapedagdgus gyermekvédelmi koordinator, IBO vezetd,
munkak6zsség vezetd
Kézalkalmazotti Tanacs elnéke, Ped I1.
6vodapedagdgus
(betsltetlen allashely)
Molnérné Varadi Erzsébet 6vodapedagogus Ped L.
Kolozsvari Anna Krisztina 6vodapedagogus gyakornok
Liptak Fanni 6vodapedagdgus gyakornok (2020. 01. 01. Ped L.)
Toth Maria Erzsébet mb. intézményvezeté-helyettes, | Ped IL
ovodapedagogus
6vodapedagdgus
(betoltetlen allashely)
Farkas Erika 6vodapedagogus Ped I.
nyugdijas 6vodapedagdgus 6vodapedagdgus
megbizasi szerz6déssel (betsltetlen dllashely)
Kalicz Krisztina o6vodapedagbgus Ped I.
Bottyan Zsoltné 6vodapedagogus Ped L.
Kriské Veronika 6vodapedagogus Ped L.
Istvan Miklésné 6vodapedagdgus Ped I
Havady Anna ovodapedagogus Ped L.
nyugdijas 6vodapedagdgus 6vodapedagogus
megbizasi szerzddéssel (betoltetlen allashely)
Szaraz Ildiko 6vodapedagdgus PedI.
Szabé Eva tagintézmény-vezetd, Ped II.
6vodapedagdgus
Teremi Eniké ovodapedagogus Ped 1.
Csiki Eszter ovodapedagdgus Ped. L
Karczevicz Déra mb. tagdvoda vezetd, munkakozisség vezetd, Ped 1.
6vodapedagdgus
Luczatiné Ger6 Jilia ovodapedagogus Ped 1. . (nyugdijazas el6tti felmentési id6: 2019,
oktéber 1 —2020. januar 1.)
Horvai Ferencné ovodapedagbgus Ped II. (nyugdijazas el6tti felmentési ido:

szeptember- november .)

Vad Aniké6

pedagogiai asszisztens

Balogh Andrea

pedagdgiai asszisztens

Papp-Dadai Laura

pedagdgiai asszisztens




Vassné Kiss I1diko

pedagdgiai asszisztens

Siposné Miskolczi Eva

pedagdgiai asszisztens

Kecskés Eszter

pedagogiai asszisztens

Bérces Krisztina dajka
Nagy Sabine dajka
Karlik Imréné dajka
Barka Renata dajka
Tothné Orosz Andrea dajka Ko6zalkalmazotti Tanécs tagja
Szasz Maria dajka
Bulyaki Zsuzsanna dajka
Szabéné Turcsanyi Teréz dajka
Horvath Ménika dajka
Varga Angelika dajka
Jonas Gyulané dajka

Bédi Viktdria dajka
Olexa Gyorgyné dajka
Dudas-Kovécs Tiinde ovodatitkar

Bacsé Gabor

figyviteli munkatars

Barka Istvanné takarit6
Balint Tldiké takaritd
Bogdanyi Kristof konyhai dolgozé

Karadi Cintia

konyhai dolgozé

Szigeti Endre Gaborné konyhai dolgozé

Nagy Gabriella konyhai dolgozd/takaritd

Toéth Lajos gondnok munkavédelmi felelds

Molnar Ferenc gondnok, munkavédelmi felelgs

Pinczelné Juhasz Orsolya 6vodapedagdgus (jelenleg CSAP/GYES)

Becze Liza Luca 6vodapedagogus (jelenleg CSAP/GYES)

Lality Viktéria ovodapedagdgus (jelenleg GYED)

Simon Bernadett ovodapedagdgus (jelenleg tartos betegallomany/sziilési szabadsag)
Solymosné Proszonics ovodapedagdgus GYED

Patricia




OVODAI FELADATOK ELOSZTASA

FELADATOK

FELELOS

Ovodai programok, rendezvények szervezése,
lebonyolitasa, részvétel (jeles napi rendezvények,
hagyomanyok, iinnepek)

intézményvezetd, intézményvezetd-helyettes,
tagintézmény-vezet6, munkakozosség vezetbk, projekt
vezetok

Ovodai csoportszoba diszitése - rendezvény esetén

6vodapedagogusok

Kiils6 helyszin rendezése, diszitése - rendezvény esetén

intézményvezetd, intézményvezetd-helyettes,
tagintézmény-vezetdk, munkak6zosség vezetdk, projekt
vezetdk

Ertekezletek, szakmai megbeszélések, tovabbképzések,
beszamolok, szakmai munkakozosségi foglalkozas
szervezese, lebonyolitasa

intézményvezetd, intézményvezet6-helyettes,
tagintézmény-vezetdk

Sziiloi értekezletek, fogadd orak

6vodapedagogusok, gyogypedagogus

Csaladlatogatas (sziikség esetén)

6vodapedagdgusok, gyermekvédelmi koordinator

Sziilok szamara szervezett tajékoztatok, programok,
rendezvények.
Napi kapcsolattartas a sziildkkel

6vodapedagdgusok

Gyermekbalesetek megel6zésére tett intézkedések

intézményvezetd, tagévoda vezetdk

Gyermekbalesetek megelézésére tett intézkedések
(6vodan kiviili program esetén a helyszin bejarasa)

6vodapedagogusok

Palyazatiras, palyazatfigyelés, projektmenedzselés

intézményvezetd, intézményvezeté-helyettes,
tagintézmény-vezet6k, munkak$zosség vezetdk

Gyermekvédelmi feladatok koordinalasa,
kapcsolattartas az intézményvezetdvel, intézménykézi
team tagja

Varfoki Gabriella, Bertalanné Vekerdi Monika

Az intézmény partneri egyiittmiik6désével dsszefiiggd
programok szervezése, lebonyolitasa .

intézményvezetd-helyettes, tagintézmény-vezetok,
munkakozosség vezetok,

PR Marketing tevékenység

intézményvezetd, intézményvezeto-helyettes,
tagintézmény-vezetok,

Az intézmény képviseletével jaro feladatok

intézményvezetd
intézményvezet6-helyettes
tagintézmény-vezetok

Az iigyviteli feladatok ellatasa, adminisztracid,

intézményi dokumentumok sokszorositasa, tovabbitasa.

Dudas-Kovacs Tiinde, Bacsé Gabor

A gyermekek fejlodésének nyomon kivetése,
értékelése

6vodapedagogusok/pedagdgiai
asszisztensek/gydgypedagbgus

Kozalkalmazotti Tanécs elndke, tagja

To6thné Orosz Andrea, Varfoki Gabriella

Honlap aktualitasa, feltcltése

Varfoki Gabriella, Bacsé Gabor

Kapcsolattartd iskolaval, egészségiigyi intézményekkel,
szakszolgalattal

Téth Maria, Bertalanné Vekerdi Moénika

Gyermekprogramok szervezdje

intézményvezets, intézményvezet-helyettes,
tagintézmény-vezetok

Kisbagoly kucko kényvtar felelése

Szabé Orsolya, Farkas Erika, Szasz Maria

INPP programfelelds

Bertalanné Vekerdi Monika

Kincses Kulttirévoda projekt koordinator

Bacsd Gabor




Intézményi feladatok és
felelosok rendje

Kaszalo utca 16-18.

Szava utea 7.

Dézsa Gyorgy utca 39.

Gyermekprogramok szervezdje

Farkas Erika, , Szasz Maria

Szabo Eva

Tarolasi logisztika - padlastér

Lukatsyné A. Diana,
Radvanyi Rita,
Bérces Krisztina

Havady Anna, Istvan
Miklésné

Tornaterem szertar rendje

Horvath Meszes Bettina

Teremi Enikd

Vad Aniko
Vizualis szertar rendje Molnarné Varadi Erzsébet minden dolgozé Havady Anna, Istvin
Kolozsvari Anna Miklosné
Z51d sarok és informacids feliilet Z6ld munkak6z6sség Z6ld munkakdzosség Z61d Munkakozosség

aktualizalasa

Fejlesztépedagdgiai informacios

Bertalanné Vekerdi Monika

Bertalanné Vekerdi

Bertalanné Vekerdi Monika

feliilet hirei Mbnika
Folyos6 / mesesarok esztétikaja Téthné Orosz Andrea minden dolgozo ovodapedagdgusok
Szasz Maria csoportonként
Folyosé / rajzolos sarok esztétikaja | Barka Rendta, Bérces ovodapedagdgusok
Krisztina csoportonként
Sziil6i Szervezet patronaldja Téth Maria Karczevicz Déra Szabo Eva

Udvari rend felelose Radvanyi Rita, Balogh Koz6sen Bottyan Zsoltné
Andrea Szaraz Ildiké
Ovoda kiilsé tereinek dekoralasa Téth Maria, Vad Aniko Koz6sen Forgd rendszerben
Téthné Orosz Andrea csoportonként
Kozponti falidjsag aklualizalasa Dudés-Kuvacs Tiinde Karczevicz Dota Bausd Gabot
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HELYETTESITESI REND j

A HELYETTESITETT BEOSZTASA HELYETTESIT® BEOSZTASA

intézményvezetd 1. intézményvezet6-helyettes
2. tagintézmény-vezetbk

intézményvezeté-helyettes A Kaszalo utcai dvodaépiiletben az aktuélis munkarendi beosztas szerint a
Nagykovacsi Kispatak Ovodaban leghosszabb munkaviszonnyal
rendelkez6 6vodapedagogus.

tagintézmény-vezetd A tagintézmények épiiletében az aktualis munkarendi beosztds szerint a
Nagykovacsi Kispatak Ovodéban leghosszabb munkaviszonnyal rendelkezd
ovodapedagogus.

élelmezésvezetd Ugyviteli munkatars, 6vodatitkar

| RIASZTASI REND
Név Beosztas Elérhet6ségek: Ovoda kulccsal
flotta-mobil rendelkezik
telefonszam

Szabo Orsolya intézményvezetd 06 303527132 igen

Téth Méria intézményvezetS-helyettes (mb.) 06 30 352 7824 nem

Szabé Eva tagintézmény-vezet 0630314 3871 igen

Karczevicz Déra tagintézmény-vezetd (mb.) 06 30 352 7513 igen

Téth Lajos gondnok, munkavédelmi felel6s 06 30 4082769 igen

Molnar Ferenc gondnok, munkavédelmi felels 06 30 6783273 igen

CSOPORTBEOSZTAS
A csoport Felveheto Csoport tipusa Pedagogusok neve Heti Dajka neve
fantazia gyermekek kételez6
megnevezése létszama oraja
(f6) (neveléssel-
oktatassal
lek6tott)
1 Bodza 30 azonos ¢k. Ovodapedagégus 32 Karlik Imréné
(iires allashely)
vegyes ¢k. X | Varfoki Gabriella | 30
2 | Vackor 30 azonos ék. Molnarné Varadi 32 Nagy Sabine
Erzsébet
vegyes X | Kolozsvari Anna | 26
Krisztina

3 | Barackfa 30 azonos €k, Toth Maria 24 Toéthné Orosz

vegyes X | Liptak Fanni 26/32(jan.1) Andrea

4 | Gesztenyefa 30 azonos €k. Ovodapedagégus | 32 Szasz Maria

(tires allashely)
vegyes X | Farkas Erika 32
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5 | Levendula 30 azonos ék. Horvath-Meszes 30 Barka Renata
Bettina
vegyes x| Ovodapedagdgus | 25
(iires allashely)
6 | Malna 30 azonos ék. Radvanyi Rita 32 Bérces
vegyes X | Lukétsyné 30 Krisztina
Andruské Diana
7 | Cinege 25 azonos €k. Ovodapedagdgus 10 Bulyéki
(iires allashely) Zsuzsanna
vegyes X | Kalicz Krisztina 32
8 | Katica 26 azonos ék. Bottyan Zsoltné 32 Szabdné
vegyes X | Kriské Veronika 32 Turcsanyi Teréz
9 | Mdkus 26 azonos €k. X | Istvan 32 Horvath Ménika
Mikldsné
vegyes Havady Anna 32
10 | Maci 26 azonos €k. Ovodapedagégus | 32 Varga Angelika
(iires allashely)
vegyes X | Szaraz Ildiké 32
11 | Pillango 26 azonos €k. Szab6 Eva 24 Jonas Eva
vegyes X | Teremi Eniko 32
12 | Nyuszi 26 azonos ék. f)vodapcdagégus 32
(iires allashely) Bddi Viktéria
vegyes X | Csip6né Németh 32
Idikd Ilona
13 | Tengelice 25 azonos ék. Karczevicz Déra 24 Olexa
vegyes X | Csiki Eszter) 32 Gyorgyné

MUNKAIDOBEOSZTAS, MUNKAREND,

OVODAPEDAGOGUSOK (a torvény éltal eldirt rakedvezményeket a munkakori leirasok tartalmazzak)

HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK PENTEK
Fogado 6:30/7. 00- 6:30/7.00- 6:30/7.00- 6:30/7.00- 6:30/7.00-12:30
csoport 13:00 13:00 13:00 13:00
Bucsuzd Forgo 11:30-18:00 | 11:30-18:00 | 11:30-18:00 | 11:30-18:00 12:00-18:00
csoport rendszer-
—— | ben
Délelsttos miikadik 7:30-13:30 7:30-13:30 7:30-13:30 7:30-13:30 7:30-13:00
Délutanos 10:00-16:30 | 10:00-16:30 | 10:00-16:30 | 10:00-16:30 10:30-16:30
10:30-17:00 | 10:30-17:00 | 10:30-17:00 | 10:30-17:00 11:00-17:00
INTEZMENYVEZETO
NEV HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK PENTEK
Szabd Orsolya Rugalmas munkarendben heti 40 o6ra, melybdl a neveléssel - oktatassal lekotott
6raszama: 8 ora. Egész évben 6. 30 — 8. 00-ig a Kaszal6 utcai székhely ovoda fogado
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csoportjaban dolgozik o6vodapedagdgusként. Pénteki napokon OH kirendelt
mesterpedagdgus évi maximum 25 alkalommal.
ELELMEZESVEZETO
NEV HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK PENTEK
Juhasz Rita 6: 00— 14:00 6:00—14:00 | 6:00—14:00 | 6:00—14:00 6:00 - 14:00
OVODATITKAR, UGYVITELI MUNKATARS, TANUGYI ASSZISZTENS
NEV HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK PENTEK
Dudas-Kovacs Tiinde H-K-CS-P: 7:00 — 15:00
SZ:8.00-16.00
. H-K-CS-P: 8:00 — 16:00
Bacs6 Gabor SZ: 7.00-15.00
DAJKAK
HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK PENTEK
Fogaddé 6:00-14:00 6:00-14:00 6:00-14:00 6:00-14:00 6:00-14:00
csoport Forgo
Bucstuzd | rendszerben | 10:00/9.00- 10:00/9.00- 10:00/9.00- 10:00/9.00- 10:00/9.00-18:00
csoport mitkddik 18:00 18:00 18:00 18:00
Koztes 8:00-16:00 8:00-16:00 8:00-16:00 8:00-16:00 8:00-16:00
PEDAGOGIAI ASSZISZTENSEK
HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK PENTEK
8:00-16:00 8:00-16:00 8:00-16:00 8:00-16:00 8:00-16:00
vagy vagy vagy vagy vagy
9:00-17:00 9:00-17:00 9:00-17:00 9:00-17:00 9:00-17:00
FEJLESZTO GYOGYPEDAGOGUS
HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK PENTEK
8:00-14:00 8:00-12:00 8:00-12:00 8:00-12:00 8:00-12:00
KONYHAI DOLGOZOK
NEV HETFO KEDD SZERDA | CSUTORTOK PENTEK
Németh Cintia 6:00-14:00 6:00-14:00 6:00-14:00 6:00-14:00 6:00-14:00
Nagy Gabriella 8:00-16:00 8. 00-16:00 8:00-16:00 8:00-16:00 8:00-16:00
Szigeti Endre
Gaborné 8:00-16:00 8:00-16:00 8:00-16:00 8:00-16:00 8:00-16:00
Bogdanyi Kristof 8:00-16:00 8:00-16:00 8:00-16:00 8:00-16:00 8:00-16:00
GONDNOK
NEV HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK | PENTEK
Molnér Ferenc 5.00-13.00 5.00-13.00 5.00-13.00 5.00-13.00 5.00-13.00
Téth Lajos 6:00-14:00 6:00-14:00 6:00-14:00 6:00-14:00 6:00-14.00
TAKARITO
Barka Istvanné 5:00-9:00 5:00-9:00 5:00-9:00 5:00-9:0 5:00-9:00
Balint I1dik6 16:00-20:00 | 16:00-20:00 | 16:00-20:00 | 16:00-20:00 16:00-20:00
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SZAKMAI FEJLESZTESI FELADATOK — A NEVELESI EV PRIORITASAI

Teriilet

Szakmai fejlesztési feladat

A pedagdéguskompetenciak
0j elemének beépitése a

szakmai gyakorlatba

A kornyezeti nevelésben mutatott jartassag, a fenntarthatosag értékrendjének
hiteles képviselete és a kdrnyezettudatossaghoz kapcsolodé attitiidok atadasi
mddjainak komplex megvaldsulasa.

Felelds: Szab6 Orsolya, Karczevicz Dora

Kiégés prevencios
szemlélet

Tovabbképzési lehetség kibovitése a prevencids szemlélet alapozasa. A
kritikus élethelyzetekben vald egyiittimiikodés és a reziliencia elvének
megvaldsitasa. A pszichés ellendlld képesség erlsitése, amely a nehéz
koriilményekkel szemben képessé tesz a boldogulasra és segit visszatérni az
egyensilyi allapotunkba.

Sokféle témat érint képzésiink: Rugalmassag, Pozitiv szemlélet, Valtozasi
képesség, Energiagazdalkodas, Erzelmi intelligencia, Akarater, Onkontroll,
Stresszkezelés.

Koordinator: Téth Maria

Tehetség azonositas
program részteriilet

Gyakornok évodapedagdgus portfolié részprogram gyakorlati
megvaldsitasanak terve. Kolozsvari Anna Krisztina vezetésével valosul meg a
Vackor zenei tehetséggondozo6 program.

Intézményi ellendrzési
dokumentumok

A tanfeliigyeleti ellendrzési tapasztalatokra épitett fejlesztési feladatok
tervének kidolgozasa, vezet6i team munka delegalasa.
Koordinator: Szab6 Eva

Kincses Kultirévoda
palyazat zarasa

A palyazat tartalmi megvaldsitasanak lezarasa, beszamolasi kotelezettség
teljesitése intézményvezet6i és projekt referensi koordinalassal.
Koordinator: Szabé Orsolya, Bacsd Gabor

2019. évi Orszagos
pedagogiai - szakmai
ellen6rzés

Felkésziilés az orszagos pedagdgiai szakmai tanfeliigyeletei ellendrzésre.
(intézményi és vezet6i ellendrzés: Szabo Eva tagovoda vezetd).

A szakmai ellen6rzéssel kapcsolatos informaciok atadasa a teljes munkatarsi
kozosség felé, feladatok optimalis delegalasa, visszacsatolas sikeres
mikddtetése,

Felelos: Szab6 Eva

IBO

Intézményi Bels6
Onértékelés

A megkezdett Snértékelési folyamatok folytatisa a nevel6testiilet korében. Az
intézmény éves bels6 onértékelési folyamatainak tervezése, munkafazisok és
gyakorlati feladatok delegalasa, értékelés folytatasa.

Koordinator: Varfoki Gabriella

Mérés-értékelés

Tanitoi kérddivek eredményeinek értékelése, a szitkséges és elengedhetetlen
valtoztatasok tervének elkészitése.

Intézményi SWOT analizis készitése.

Koordinator: Szab6 Orsolya, Szabd BEva, Karczevicz Dora, Téth Maria,
Lukatsyné Andruské Diana,, Varfoki Gabriella

PEM
Pedagogusok Ertékels
Mindsitése

A mindsitési folyamatban varhatéoan 2019/20-ban résztvevok folyamatos
tamogatasa, felkészitése. Varfoki Gabriella 0vodapedagdgus mesterfokozatot
megcélzé mindsitési eljarasanak elkészitése, szervezési és felkészitesi
feladatok elvégzése.

Koordinator: Szabo Orsolya

Gyakornoki rendszer

A gyakornoki rendszer mindségelvii mitkodtetése, a mentorok és gyakornokok
munkajanak monitorozasa, timogatasa. Beszamolasi kételezettségek és k6zos
megbeszélések siiritése az érintett pedagdgusokkal.

Koordinator: Téth Maria
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NEVELESI PRIORITASOK — PEDAGOGIAI SZAKMAI FELADATOK

A nevelési programbol fakadd, altalanos érvényii fobb feladataink mellett a kovetkezd adott évi, kiemelt

feladataink vannak:

- Az 6vodapedagogus iires allashelyek miatti tobbletfeladatok optimalis és egyenletes elosztasa,
egyéni munka-terhek csékkentése az elkésziilt dokumentacids rendszerrel,

- A valtotars nélkiil dolgozd kollégak és minden érintett kirében a kiégés elkeriilése, k6zosségi
programok, rekreacios és relaxacios tréningek tamogatisa, képzési érzékenyité tréningek
szervezése

- Tanfeliigyeleti és PEM mindsitések sikeres folyamat-zarasa

- Gyermekvédelmi naplo rutinszerii, adekvat alkalmazasa
tudasmegosztassal, kiemelten a HPP megalapozasa,

- A latens vagy valos nehézségek problémak megbeszélése a sziildkkel, a csaladdal valé szoros
egyiittmiikddés megvaldsitasa a gyermek beilleszkedése érdekében,

- A szakmai tovabbképzéseken szerzett mdadszertani tudas atadasa, tudasmegosztas.

- A fenntarthatd fejlédés szemléletének alapozasa, tovabbfejlesztése és megosztasa a partneri
korrel. Munkatarsak kémyezettudatos szemléletének erdsitése a részteriileteken.

- A megujult egyéni fejlddési naplok modositasaval kapcsolatos szakmai megsegités és
modszertani megbeszélések megvaldsitasa, tapasztalatok megosztasa a kollégakkal.

- Az onellenérzési funkcid mitkodtetése, a reflexid irasos megjelenitésének komplexitasa.
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BELSO ELLENORZESI TERV

Az ellendrzés

Az ellendrzés teriilete és tartalma

Ellen6rzés modszere

Ellenérzést végzo

datuma
2019/2020.
ho nap
oktdber 29. | Csoportnaplok, fejlesztopedagogiai | teljes korii Szabé Orsolya, Téth
februar 27. | munkanapld dokumentumelemzés Mearia, Szab6 Eva,
u 24. | (anevelési év soran digitalis munkakdzdsség vezetd
augusztus 4 lési € an digitati kak g 6k
formaban, nevelési év zarasakor
nyomtatott verzioban)
szeptember, januar, | Felvételi, elojegyzési napld teljes kord Szabd Orsolya
augusztus. dokumentumelemzés
minden hénap 10-ig | Felvételi-mulasztasi naplé teljes kori Szabd Orsolya
dokumentumelemzés
havonta Ovoda kteles gyermekek 6vodaba teljes korii Szabé Orsolya
jérés'éne'lk na/'omon'k'ﬁvetés’e- Szabé Eva
felvételi, eldjegyzési napld Karczevicz Déra
évente 2x A gyermekek fejlédését nyomon teljes kori Szabo Orsolya, Téth
kovetd dokumentacios rendszer dokumentumelemzés Maria, Karczevicz Dora,
Szabé Eva
folyamatos Gyermekbalesetek megelézése teljes kori Szabo Orsolya, Téth
Maria, Karczevicz Doéra,
Szab6 Eva
. t SNI gyermekek ellatasa :jeljkes kor;xu l ’ Bertalanné Vekerdi
olyamatos Fcjlesztdpedagogiai okumentumelemzes Ménika, Szabé Orsolya
(i feilesatsi 15 csoport/foglalkozas
egyéni fejlesztési napld lstogatas
folyamatos Gyermekvédelmi tevékenység, teljes kord ) Varfo'kl Gabriella
dokumentacié, gyermekvédelmi dokumentumelemzés, Szabé Orsolya
koordinator, 6vodapedagdgusok megbeszélés
Egészséges életmad alkalomszeriien Lukatsyné Andruskd
g' . g . ’ személyes részvétel Diana
egészségnevelés . .
dokumentumelemzés Szabd Orsolya
Kérnyezeti nevelés alkalomszeriien T6th Maria
Kérmyezetvédelem ,fenn tarthaté személyes részvétel Karczewicz Déra
fejlézés ’ dokumentumelemzés
évente 2x Sziilokkel vald kapcsolattartas, teljes kord ) Szabé Orsolya, Toth
. 1 . . dokumentumelemzés L L
Jjegyzokonyvek, linnepségek Maria, Szabo Eva,
Karczevicz Dora
havonta Munkaidd, munkafegyelem alkalomszeriien Szabé Orsolya, Téth

(adminisztracio-jelenléti (v)
betartasa

személyes alairas
dokumentumelemzés

Maria, Karczevicz Dora,
Szabé Eva
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november- januar —

marcius-majus

Ovoda szintli munkak$zdsség
kdzremiik6dése a szakmai munka

bels6 ellendrzésében

alkalomszeriien
személyes részvétel -
csoportlatogatas
dokumentumelemzés

Szabé Orsolya, Toth
Maria, Karczevicz Déra,
Szabo Eva

alkalomszeriien

évente 2x Szakmai munkak6zosség mitkodése ] ., Szabo Orsolya, Toth
személyes részvétel L. . .
dokumentumelemzés Mana’l, Karczevncz Dora,
Szabé Eva
folyamatosan Hospitalasok megvaldsulasa alkal(fmszer}xcn X Szab6 Orsolya, Toth
személyes részvétel L. . .
dokumentumelemzés Marlz?, Karczewcz Dora,
Szabd Eva
Munkakozgsség vezetdk
NEVELES NELKULI MUNKANAPOK RENDJE ]
Datum Megnevezése Tartalma Helye Felelos
hé nap | idé
1. | oktéber 24. | 8:00 | Munkatarsi és A nevelési év kezdetének Kaszalo Szabd Orsolya,
Neveldtestiileti | tapasztalatai. u. 16-18. | Téth Maria,
értekezlet Szakmai tovabbképzés Karczevicz
Kiégés prevencié ]?(’)r a, Szabd
2019. évi orszagos Eva
pedagoégiai szakmai
ellenérzési feladatokrdl
informaciok,
Projekt bemutato
Tovabbképzési
tudasmegosztas
2. | oktdber 25. | 8.00 Szakmai tovabbképzés Kaszalo Szabé Orsolya,
Kiégés prevencié u. 16-18. | Téth Maria,
Projekt bemutaték - a Karczevicz
szakmai munka belsé Dora, Szab6
tudasmegosztasa. Eva
Munkakdzosségek éves Munkakoz8sség
tervének bemutatasa vezetbk
feladatok delegalasa
3. | februar 13. 8:00 | Munkatarsi és Tovabbképzési és Kaszald Szabo Orsolya,
Neveldtestiileti | beiskolazasi terv elfogadasa | utca 16- Téth Maria,
értekezlet Szakmai eléadasok, 18. Szab6 Eva
meghivott eldado Munkak&zosség
prezentacidja €s vezetdk
mithelymunkak belsé
tovabbképzés keretében.
3. | aprilis 08. | 8:00 | Szakmai Biatorbagyi Benedek Elek Szabo Orsolya
latogatas Ovoda
vagy
Séskiti Ovoda
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vagy Telki Ovoda

5. | augusztus | 24.

8:00

Munkatarsi és
nevelbtestiileti
értekezlet

A 2018/2019 nevelési év
értékelése, csoportok
értékelése, onértékelése
Munkako6zdsségek
beszamoldja

A 2019/20. nevelési év
varhatd munkafeladatai.

Kaszals
utca 16-
18.

Szabé Orsolya,
To6th Méria,
Karczevicz
Dbra,

Szabo Eva
Munkak6z6sség
vezetbk

A neveldtestiileti-munkatarsi értekezletek részletes programja az értekezletet megeldzden legalabb egy héttel

keriil kikiildésre, e-mail forméban.

AZ OVODA BELSO KOMMUNIKACIOS RENDSZERE

szervezése

Pedagogiai szakmai megbeszélések

Tagdvodanként heti rendszerességgel (tagintézmény-vezetdk altal

iranyitott)

Intézményi szintii megbeszélések: elézetes értesitéssel, tervezetten
kétheti rendszerességgel hétfon 13:00 — 14:30 és sziikség esetén.

Nevels-oktaté munkat kézvetleniil
segiték (NOKS) és technikai dolgozdk
megbeszélésének szervezése

Tagovodanként kétheti rendszerességgel (vezet6 helyettes /

tagintézmény-vezetdk altal irAnyitott)

Belsé levelezési rendszer

Bels6 levelezési rendszer miikodtetése a naprakész informaciok
megosztasara, azonnali feladatvégzés delegalasara.

SZULOKKEL VALO KAPCSOLATTARTAS RENDJE

Déatum Megnevezése Tartalma Helye Felel6s
hé nap id6
junius 18. 6sszevont sziiléi Tajékoztatas, az dvoda 6voda intézményvezetd
(Kaszalo utca 16-18.) | értekezlet miikodéserdl, a pedagogiai intézményvezeto-
janius 19. programrdél, a csoport helyettes
(Dézsa Gydray utca Programj:air(')l, hazirend tagintézmény-vezetdk
39. és Sziva utca 7.) ismertetese. 6vodapedagdgusok,
A Sziil6i Szervezet
tajékoztatoja milkodésiikrél
oktdber sziil6i értekezlet Befogadas-visszafogadas 6voda intézményvezetd
fogadéorak tapasztalatai, a csoport tervezett intézményvezetd-
programyjal helyettes
DIFER sziil6i tajékoztatd tagintézmény-vezetdk
értekezletek ovodapedagdgusok,
gyogypedagogus
januar sziil6i értekezlet Beiskolazasi informaciok ovoda intézményvezetd
fogaddorak Egyéni fejlédési lapok tartalmi intézményvezetd-
ismertetése helyettes
tagintézmény-vezetok
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gyogypedagdgus

ovodapedagogusok
majus sziiloi értekezlet | Nyari idészak el6tti 6voda Minden
fogadéorak informaciok, 6vodapedagdgus

Egyéni fejlédési lapok tartalmi
ismertetése

Szabo Eva tagintézmény-vezet6 fogadodraja
(Dé6zsa Gyorgy utca 39.):

minden hénap els6 hétfs: 8:00-9:00

Karczevicz Doéra tagintézmény-vezetd fogadooraja

(Szava utca 7.):

minden hénap els6 hétf6: 13:00-14:00

SZULOI SZERVEZET EVES MUNKATERVE

Sziil6i Szervezet elnike: TINKO SZILVIA

Datum A tervezett Tartalma Helyszin Felels
hé | nap | idépont | Program
megnevezése
1. | 2019. oktober. 16. | Valasztmanyi iilés 1.Az 6vodai Kaszalo Tinko Szilvia
17:00 6ra eseménynaptar ismertetése | utca 16-18. | Szabg Orsolya
2. A Sziil6i Szervezet
elnokének megvalasztasa
2. | 2020. januar. 27. Masodik félév 1.0vodai eseménynaptar Kaszalo Tink¢ Szilvia
16. 00 6ra programegyeztetése | kozds tartalmi kidolgozasa | utca 16-18. | Szabo Orsolya
(2. félév),
[ GYERMEKBALESETEK MEGELOZESE
Datum Teriilet Tartalom Helye Felelss
ho nap idépont
aug. | 27. | 8:00 | Munkavédelmi oktatés Eves kotelezd Kaszal6 u. | Szilagyi Egon,
munkavédelmi oktatas | 16-18. Szabd Orsolya
okt. [ 10. | 9:30 | Tiizriad$ terv Menekiilési terv Kaszalé u. | Szilagyi Egon,
szerint 16-18sz. o )
T Intézmenyvezeto
okt. - | 10:00 | Tiizriado terv Men.ekule51 terv Dézsa Gy. tagintézmény-
szerint u. 39. vezetdk
okt. | 10. [ 10:30 | Tiizriadd terv Menekiilési terv Szavau. 7.
szerint
KULSO KAPCSOLATOK RENDSZERE
Datum
: T O TR Megnevezése Tartalma Helye Felel6s
hé | nap { ora
folvamatos PMPSZ BT Nagykovacsi Iskolaérettségi Kaszalé intézményvezetd
v Nevelési Tandcsad6 vizsgalat utca 16-18. Y
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Tanulasi Képességeket
Vizsgald Intézet

Egyéni vizsgalatok

készitése
Logopédiai
. . fejlesztéssel intézményvezetd
Pest megyei Pedagdgiai kancsolatos feladatok
. atos fe
Szakszolgalat Budakeszi P s, ovoda
Tagintézménye intezmenyl
& Y koordinalasa.
SNI vizsgalatok
havonta 1x védondk, gyermekorvosok, intézménykozi Kaszalo Bertalanné Vekerdi
Gyermekjéléti Szolgalat, konzultacié utca 16-18. | Ménika, Szabo
Nagykovacsi Altalanos Iskola Orsolya,
Varfoki Gabriella
alkalomszeriien | Lenvirag Bolcsdde és Védondi | informaciocsere, 6voda Toth Maria
Szolgalat szakmai latogatas bolcséde Szab6 Eva
folyamatos Bodapesti Pedagdgiai Oktatasi | Irasos kapcsolattartas | BPOK Szabo Orsolya
Kézpont és mesterpedagdguson | Budapest
keresztiili informaciés | Vasu. 8.
kapcsolat a
koznevelést érintd
aktualitasokrol
OVODA-ISKOLA ATMENET
Datum
Megnevezése Tartalma Helye Felel6s
hé | nap | ora
p , . Régi néphagyomany
Els6 osztalyosaink C .
L, . . folytatasa 6vodankban az ovoda- o, Y
09.| 02. | 7:30 | atkisérése az iskolai | , . intézményvezetd,
vnvitora iskolasok iskola
y ' kozremitkddésével
szentember Népmese napia Kisiskolasok mesélnek vod Intézmé &
épme . 6vo zményvezetd
P P P ovodasainknak a © v
Els6s tanitok keresé
SOS, am’o  megkeresess, kapcsolatfelvétel e ;
volt 6vodasainkra i, . L, intézményvezeto,
s e, rovid irasos visszajelzés , ,
vonatkozo utan-kévetéses L } , , ovodapedagogusok,
november . et 1 : kérése az dvoda altal ovoda , .
informaciok kérése, elmult . L L, Bertalanné Vekerdi
, . , . osszeallitott kérdésekre L.
évi felmérés adatainak , Monika
(s vonatkozdan
atadasa.
Régi néphagyomany
marcius Gergely napi iskolaba felelevenitése Svoda Szabd Orsolya
csalogatd ovodankban az Vekerdi Ménika
iskolasok bevonasaval
Azok az
: Oralatogatas 5-7 é . . svodapedagbgusok,
majus ) e a'oga as eves Ismerkedés az iskolaval iskola ovodape lagoguso
ovodasokkal ahol 5-7 éves
gyermekek is vannak
Az altalanos iskola altal i . Taéth Maria, Szabo
. , , Ismerkedés a leendd . )
majus szervezett [skolakdstolgaton iskola Orsolya, Karczevicz

valo részvétel

tanitokkal

Déra, Szabo Eva
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EGYEB KULSO KAPCSOLATOK

Datum
hé Megnevezése Tartalma Helye Felelos
nap
. K6 arlatogatasok  helytérténeti .
Oregiskola és 'on.y,vt?r' atOg? aso i elyto en'e.l Téth Maria,
folyamatos . i kiskiallitas latogatasa, kulturalis , ,
Konyvtar ., ovodapedagogusok
programokon valo részvétel
Szab,(')' Orsolya ir}tézményve"zetc'i $zabo Orsolya
felkérésre vesz részt az OPN K .
n .. s ., . Téth Maria
Oszi plenaris iilésének nyité | Nagykovacsi ,
C v g 1 s ns A s . Szabé Eva
BPOK Pedagdgiai eldéaddjaként. tovabba  ovodank | Kispatak . \
L. R . Karczevicz Dora
Napok hazigazdaként szerepel a | Ovoda ,
s e . Horvath-Meszes
programban egyedi el6adasokkal és .
B Bettina
mithelyekkel.
Részvétel a NATE eléadasain, €16
kapcsolat kialakitisa az Ovodai Karczewicz Déra
fol NATE . . s . . A
olyamatos kiskertek létrehozasa és szakmai ovodapedagdgusok
tanacsadas céljabol.
Li . . L
, ) All:‘;:'rt‘vény, Részviétel a Nzi'rms% program 65%17 Nagka\"acm Kalicz Krisztina
oktdber, majus . tavaszi eseményein. Szervezési | Sebestyén ,
Hospice . A i Szabd Orsolya
i teendok koordinalasa kapolna
Magyarorszag
Zugloi A X1V keriilet, Zugloi
intézmény- intézményvezetéi munkak6zosség | Nagykovacsi
2020. marcius | vezetok felkérésére szakmai napot tartunk a | Kispatak intézményvezeték
szakmai Kispatak Ovodaban, eldadasokkal, | Ovoda
latogatasa miihelyekkel.
2019/20 Biatorbagyi Intézményck  k6z6tti  szakmai | Nagykovacsi Lukétsyné Andrusko
nevelési.év Benedek Elek | kapcsolatok  kiépitése, szakmai | Kispatak Diana
Ovoda konzultacié Ovoda Szabd Orsolya
Feny6facska
Reformatu
’e ormatus Intézmények  kozotti szakmai | . ,
Ovods, az kapcsolatok  kiépitése, szakmai Irasos
2019/20. Ukrajnai ’ k lattarta
. rajhat konzultacio. ONOAP megfelelés a 'apcsoa, 2,“ % 1 Szab6 Orsolya
nevelési év Feketepatak L . | €s meghivas
Karpat-medence magyar nyelvi e
Magyar el . lehet6sége
. ovodaival teriileten.
nyelvii
Ovodaja
Konzulticié  és  6vodalatogatas Szab6 Orsolya
0 o .
2019/20. Blum ., . . . g Kispatak Karczevicz Déra
L., igénye. Fogadd dvodai csoportok: | . ,
nevelési év Program, . . Ovoda Horvath Meszes
Cinege, Tengelice, Levendula .
Bettina
751d Ovoda K’or.lferenfia és  szakmai ?ap ' '
" , . | hazigazdaja lesz a Nagykovacsi | , Szabo Orsolya, Szabd
2019. 6sz Magyarorszagi ) . . . .| Ovoda .
halozat Kispatak Ovoda a  Févarosi Eva
Gyakorlo Ovoda felkérésére
Nagykovicsi
a}gy ovacst Kapcsolattartas és projekt program )
Német i i . Szabo Orsolya
2019/20. L. szervezése a svab hagyomanyok i L.
L, Nemzetiségi . Toth Maria
nevelési év « , felelevenitésére.
Onkormanyzat
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Egyiittmiikodési megallapodas
tovabbvitele.

Gylijtés Ruhamat a
adomany ruhadért
programhoz program
csatlakozas partnerség

Felhasznalva a sziilok tamogatasi
aktivitasat, kezdeményezzik a
Magyarorszagon bejegyzett
alapitvanyok munkéjanak
tdmogatasa. Gyiijtés szervezésének
lehetdsége és az adomany eljuttatasa
a kivalasztott telepiilésre

Szabé Orsolya

SZAKMAI MUNKAKOZOSSEGEK PROGRAMJALI

Megnevezése

Tartalma

Helye

Felelds

Drama és
jatékpedagogia

1. Koz6s jaték élmények

2. A tudatos  jatékvalasztdas  szempontrendszerének
Osszeallitasa, a kreativ jatékfejlesztés el6segitése

3. jatékgyljtemény Osszeallitisa, melyben a jatékok a
témakhoz ko6tdédve és az altaluk kiemelten fejlesztd
képességek koré csoportositva segithetik a differencialast

ovoda

Horvath-
Meszes
Bettina

2. | Komplex fejlesztd

Terveink szerint a fejlesztd tevékenység nehézségeit fogja
tamogatni.

Minden csoportba jarnak olyan gyermekek, akik specialis
gondoskodast  igényelnek, sajatos nevelési igényliek,
beilleszkedési tanulasi magatartasi nehézséggel kiizdenek, ill.
egyéni fejlesztési terv szerint fejlesztend6k. A Szakértoi
Bizottsag és a Nevelési Tanacsado szakvéleménye tartalmazza
a gyermek diagnézisat €s altalanossagban a fejlesztési
teriileteket. Egyéni, az adott gyermekre szabott specialis
segitséget azonban nem ad. A munkakdz8sség tavaly
Osszeallitott fejlédési napldja alapjan talan konnyebben
kirajzolédik a fejlesztési terv.

Abban az esetben, ha ez mégsem lenne egyértelmd, ill. a
szokasostol eltér6 esetek kezelési nehézségére teremt
lehet6séget a munkak6zisség munkaja, biztositva az dvodan
beliili gondolkodasi és problémakezelési homogenitast.
Meghivott szakember segitségét szeretné igénybe venni a
munkak6zdsség (pl. pszichologus, pszichiater, stb.)

6voda

Bertalanné
Vekerdi
Moénika

Egészséges
életmdd, mozgas

Ovodank nevéhez is illeszkedd hosszii tava célok
megvaldsitasa:  vizivds  népszerlisitése, viz  védelem,
takarékoskodas a vizzel, az Iivoviz tisztan tartdsanak
mindennapos tudatositasa
A gyerekek kiilonb6zd sporttal valo megismertettetése:
Bozsik program (labdarigas) folytatasa, kerékparos kultira
népszeriisitése
Tervezet - egyiittmiikdési megallapodas kotése a:

e Nagykovacsi Utanpdtlas SE-vel

e Vizsla Egyesiilettel, Kapcsolatfelvétel
Kapcsolatfelvétel a Crosskovécsi Egyesiilettel
Egyiittmiikddési terv a Digitalis munkakodzosséggel.

ovoda

Lukatsyné
Andrusko
Diana

4. | Zosld évoda

A Szava utcai tagintézmény Z6ld 6voda palyazati anyaganak
elkészitése. Eszkozfejlesztési koncepcid osszedllitisa a
HPP_ben foglalt feladatokhoz adekvatan.

Jane Godall kornyezetvédelmi programhoz csatlakozas
kidolgozasa: ,,Riigyek és gyskerek™ kdrnyezetvédd projekt.

ovoda

Karczevicz
Déra
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Zsld  Kacatos

Jatszohat  program

kornyezettudatos gyermeknevelés érdekében

tovabbvitele

a

Ovodai  honlap

lehetdségeinek felkutatasa.

tartalmi  és

formai

tovabb-fejlesztési
Digitalis kompetenciat erdsit6

5. | Digitalis vilag intézményi mesterprogram kidolgozas €s megosztasa. ovoda | Varfoki
Gabriella
BELSO TOVABBKEPZESEK TERVE
Megnevezése Tartalma Helye Felelds
hé | nap | id6pont
A tuda A
A tovabbképzéseken ”,tu"asme’:gosztas
. B . . miikodtetése: a L
résztvevé kollégak . Nagykovacsi , L.
folyamatos i L. megszerzett ismeretek . . Toth Maria
tovabbképzési s Kispatak Ovoda
Kinilata tovabbitasa a
munkatarsak felé.
Szabd Orsol
A Kispatak évoda ad b0 DIsotya,
. helyszint és lesz Karczevicz
Z51d Ovoda halozat | |2 o 681682 . Déra,
" ., hazigazdaja a Zold Nagykovacsi -
2019 6sz konferencia és . i . . Szabd Eva
. Ovoda Halézat Kispatak Ovoda i .
szakmai nap Téth Maria

pedagdgiai szakmai
konferencidjanak.

Horvath-Meszes
Bettina

2020. tavasza

Utazas és szakmai
program a
Biatorbagyi Benedek
Elek évodaba/Telki
Ovodaba/Virosligeti
Fasori Kicsinyek
Ovodéba

Latogatas szakmai
tovabbképzésére, jo
gyakorlat atvételére.

Biatorbagyi
Benedek Elek
Ovoda

Szabd Orsolya
Lukatsyné
Andruské Diana

Az intézmény dolgozoi koziil a pedagdgusok tovabbképzése jogszabaly szerint kitelezo.
A tovabbképzés részletes szabalyait a 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet hatarozza meg.

Az intézmény a tovabbképzési feladatainak ellatisara - a korabbi évekhez hasonlé szisztémaval - elkészitette:

- akovetkezs idészakra vonatkozd tovabbképzési tervet,

- atovabbképzési terv alapjan a 2019/2020-es nevelési évre vonatkozo beiskolazasi tervet.
A 2019/20-as nevelési évben a kovetkezb kollégak az alabbiak szerint fognak tovabbképzésben részt venni:

Szakvizsgat adé tovabbképzések

Név Szakvizsga Tanulmanyi Finanszirozas
megnevezése szerzodeés
Horvath Meszes Bettina Drama és jatékpedagdgia | igen 50% intézmény altali
50% pedagogus altali
Csip6né Németh Ildiko Gyogypedagogia nem pedagogus altal finanszirozott
BA alapszak

Allamilag finanszirozott alapképzések

—
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A tovabbképzés jellemzije

Az érintett pedagégus/dolgozé
neve

A képzés finanszirozasa
(intézmény/onkoltséges/vegyes)

Ovodapedagogus Papp-Dadai Laura allamilag finanszirozott (tanulmanyi
szerzOdés)
Ovodapedagogus Kecskés Eszter allamilag finanszirozott (tanulmanyi

szerzGdés)

Tekintettel az 6vodapedagogusok jogszabalyban eldirt tovabbképzési kitelezettségeire,
a 2019/2020. nevelési évben az alabbi tovabbképzéseket tervezziik tamogatni

konfliktuskezelés soran

Név Tovabbképzés Oraszam Finanszirozas Tovabbképzési
megnevezése (intézményi- kotelezettség
pedagd6gus)
Teremi Enik6 Alapozd terapias képzés 120 80-20 % igen
Havady Anna Kivalasztas alatt igen
Farkas Erika Meseterapia 120 80-20 % igen
Farkas Erika Drimapedagogia POK ingyenes igen
Farkas Erika Komplex ¢és differencialt 30 POK ingyenes igen
tehetségfejlesztés
Bottyan Zsoltné Tervezés alatt 80-20 % igen
Liptak Fanni Meseterapia 120 50-50 % nem
Radvanyi Rita Dramapedagoégia az 5 POK ingyenes nem
ovodaban
Kalicz Krisztina Meseterapia 120 50-50 % nem
Kalicz Krisztina Beszédinditas. 5 POK ingyenes nem
beszédfejlesztés
Kalicz Krisztina Mozgas az ovodai 5 POK ingyenes nem
mindennapokban
Molnarné  Varadi | A magyar nyelvet nem 3 POK ingyenes nem
Erzsébet megfeleld szinten beszéld
ovodasok nyelvi
képességeinek egyéni
fejlesztése
Varfoki Gabriella Digitalis taneszk6z6k 30 POK ingyenes nem
alkalmazasa
Varfoki Gabriella Az dnértékelés tanfeliigyelet 3 POK ingyenes nem
gyakorlati [épései
Toéth Maria Digitalis taneszk6z6k 30 POK ingyenes nem
alkalmazasa
Téth Maria SNI, BTMN  gyerekek 5 POK ingyenes nem
integralt nevelése
Szabé Eva Egyiittmiikodés, a csaladok 30 POK ingyenes nem
lehetséges  bevonasa a
nevelési-oktatasi
folyamatokba
Csipéné  Németh | Komplex és differencialt POK ingyenes nem
Ildikd tehetségfejlesztés
Csipéné  Németh | Tehetséggondozas, POK ingyenes nem
I1diké kreativitasfejlesztés
Szabd Orsolya Mentalhigiénés miihely 5 POK ingyenes nem
Bertalanné Vekerdi | Hatékony kommunikéacid a 5 POK ingyenes nem
Mbénika konfliktuskezelés soran
Csip6né  Németh | Hatékony kommunikacié a 5 POK ingyenes nem
Tldiké konfliktuskezelés soran
Radvanyi Rita Hatékony kommunikacio a 5 POK ingyenes nem
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Kornicsak Andrea Kornyezeti nevelés 5 POK ingyenes nem
Havady Anna Kérnyezeti nevelés 5 POK ingyenes nem
Radvanyi Rita Kérnyezeti nevelés POK ingyenes nem
Karczevicz Doéra MEH anyanyelvi jatékok az 6 POK ingyenes nem
ovodaban
Lukatsyné Beszédinditas, 5 POK ingyenes nem
Andruské Diana beszédfejlesztés
Karczevicz Déra Ligetszépe = meseterapeuta 178 Onkoltséges nem
képzés (42+68+68)
Szabé Orsolya Adatbiztonsagi és 3 félév Onkéltséges nem
adatvédelmi jogi
szakokleveles szakember

GAZDALKODAS FELTETELEI

A koznevelési torvény 88. §-a rendelkezik a kznevelési rendszer finanszirozasarol. A hivatkozott jogszabalyhely
alapjan a kdznevelés rendszerének miikodéséhez sziikséges fedezetet:

- azallami koltségvetés, és

-  afenntarto, a miikodtetd hozzajarulasa biztositja.

Az intézmény koltségvetését ezen feliil bevételi forrasként kiegészitheti:
- azétkezés téritési dijai,
- ésakoznevelési intézmény mas sajat bevétele.

Az intézményiink a 2019/2020. nevelési évben:

- egyrészt a 2019. évre jovahagyott k6ltségvetés szerint,
- masrészt a 2020. évre 2020. elején a fenntartd altal meghatarozott koltségvetés szerint

gazdalkodhat.
Feladataink:
- a2019. évi koltségvetési kereteken beliili hatékony gazdalkodas,
- a2020. évre vonatkozoan olyan kéltségvetési koncepcié készitése, illetve olyan koltségvetési
javaslat sszeallitasa, mely a lehetGségekhez képest a legtobb intézményi cél megvaldsitasat
eldsegiti, (ennek érdekében részletes szoveges elbterjesztést és tajékoztatast készitiink a
fenntarto felé a koltségvetési idoszak tervezésekor, melyet széles korii intézményi egyeztetés és
bevonas eléz meg),
- azaktiv palyazati tevékenység, s a kiilonboz6 palyazati forrasok megszerzése.
TARGYI ESZKOZOK BESZERZESE, FEJLESZTESEK, KARBANTARTASOK
A 2019/20. nevelési évre tervezett legfontosabb fejlesztési elképzelések
Teriilet 1. Kaszal6 utca 16-18. 2. Dézsa Gyorgy utca 39. 3. Szava utca 7.
Sziikség szerint az | Csoportszobak (4 db),
elkopott parketta | gyermekoltézék (4 db),
Csoportszobak | jarofeliiletek csiszolasa 4 | gyermekmosddk (5 db) tisztasagi
csoportszobaban festése
Maci csoport gyermek asztalainak
cseréje (5 db)
Tisztasagi festés
Gyermekéltizok
Udvar Homokesere. Az udvari jatékok karbantartisa, | Az udvari jatékok
A teljes  6vodaudvart | folyamatos ellendrzése, | karbantartasa, folyamatos
érintd  attervezés, mely | balesetmentesitése. cllendrzése,
érinti”a ,ter'ﬁlethez csatolds | fromokcsere balesetmentesitése.
lehet&ségének
dokumentalt kivitelezését
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A 2019/20. nevelési évre tervezett legfontosabb fejlesztési elképzelések

Teriilet 1. Kaszalé utca 16-18. 2. Dozsa Gyorgy utca 39. 3. Szava utca 7.
a déli frontvonalon a +8 | Azudvarijatékok (2 db hinta, 2 db | Kavics potlasa a
méter teriiletbOvités | csiiszda) alatti  iitéscsillapitas | kavicsozdban.
megvaldsitasat. gumifeliilettel torténé megoldasa | Homoktakaré folia cseréje
Allagmegévas a felujitas higiéniai szempontok és elkopas | Ovoda utca feloli
¢s dtepités  szakaszolt | piaq betonfalanak letisztitasa a
bevezetéséig & a| poperiier labdarugépalya | falfirkatol
kivitelezés s . o
megvalésulésiig. kl’ala’kltasa' (le'hetoseg szerinti | /
Kerités festése. palyazat részeként)
Konyhai bejarat egységes
burkolattal valé ellatisa
(2017/18-ban és 2018/19-ben is
elmaradt)
2 db Fairplay milanyag zild asztal
(téglalap alak0)+6 db szék
A Pedagogiai Program megvaldsitasahoz sziikséges neveld munkat segit6 jatékok és eszkozok
Jatékok beszerzése.
Konyhai készletek, | Konyhai  készletek, edények | Konyhai készletek,
Konyha edények cseréje, pétlasa. | cseréje, potlasa. edények cseréje, potlasa.
Gyermekmosdok | Elhasznalodott gyermektorslkszok potlasa
Kazan feliilvizsgalatot kovetd
Fiités beruhazasok
Egyéb Ovodai udvari terek éttervezése, felujitasa, sziikséges cseréje a
jatékok sorabdl.
Tornatermek bels6 falfeliiletének festése a mozgasfejlesztéshez
Tornaterem adekvat és innovativ otletek beemelésével, eszkozpark
bévitése, tarolo kapacitasok bovitése (polcok, taroldo dobozok,
labdatartok...) mozgasfejleszté eszkozok beszerzése. (sziilok
bevonasa a megvalositasba)
Kiilsé homlokzatburkolé | A régi épiiletrész villanyvezeték | Az épiilet és kertkapu
Epiilet anyaganak cseréje, | halézatanak atvizsgélasa, sziikség | mozgasérzékeld
esetlegesen j €pitészeti | szerinti cseréje, (athiizasa)+festés. | vilagitasanak javitasa
megoldas megvalésitdsa. | Tetsszerkezet megijitisa, régi | Lépesdk, szegélyek
A teljes  biztonsdgi | cerspfedés atvizsgalasa, sziikség | feliilvizsgalata, javitasa.
magneszaras € | szerinti  potlasa,  beazasok | Kerités festése (2017/18-
tizbiztonsdgi  rendszer | yeoszfintetése. ban elmaradt)
étter}/'ezése, vezetékek | fnilet kilss fa boritisanak | CBA hétsé falaval
csereje. atfestése érintkezd feliiletek
Riasztorendszer érzékels | atvizsgalasa a csapadékviz
egységeinek cseréje atszivargéas miatt
GYERMEKVEDELMI MUNKATERV
HATARIDO FELADAT TARTALOM Felelds
ho nap
szeptember gyermekvéde |Az Ovodapedagogusok tajékoztatisa és a
Imi napld és |gyermekvédelmi jelz6lapok hasznalatanak [ntézményvezetd
jelzOrendszer ismertetése, alkalmazasuk bevezetése
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i tematika
alkalmazasi
rutinja
szeptember | 28 felmérések | Evente 2x felmérést készitink a hatranyos intézményvezetd
helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetii, | dvodapedagdgusok
veszélyeztetett, sajatos nevelési igényii gyerekek
szamarol. Szamukra, és természetesen az év
kozben felmeriild problémakra is lehetéség
februar 28. szerint hosszil tavu segitséget nyiijtunk. gyermekvédelmi felelds
A gyerekek  6vodai  beilleszkedésének
eldsegitése, személyre szabott segitségnyujtas
csaladjuknak.
szeptember nyilatkoza- | Harom és /vagy tobb gyerekes csaladoktél | 6vodatitkar
tok nyilatkozatok bekérése az étkezési tamogatasok | élelmezésvezetd
miatt,
szeptember- kapcsolat- | Pedagodgiai Szakszolgalat intézményvezet6
t6l felvétel Gyermekvédelmi Szolgalat gyermekvédelmi felelGs
folyamatos Csaladsegit6 Szolgalat
Védoéndi Haldzat
Gyermekorvosok, sziikség esetén
esetmegbeszélés
folyamatos Kapcsolat- | Az évodapedagogusok fogadddran tajékoztatjak | dvodapedagdgusok
tartas a sziiloket a felmeriilé problémakrél, valamint a
segitségnyljtas lehetdségeirdl és formajarol.

A SAJATOS NEVELESI IGENYU GYERMEKEK ELLATASAVAL KAPCSOLATOS TEENDOK

TERVEZESE

A sajatos nevelési igény tipusanak megfeleld gydgypedagdgus, foglalkoztatisa vagy az iltalanos szabalyok
szerinti végzettség és szakképzettség kell:
- haaz 6vodai foglalkozas elsddlegesen nem a sajatos nevelési igénybdl eredd hatrany csdkkentését, a

gyermek egészségiigyi és pedagdgiai céln habilitaciojat, rehabilitaciojat szolgalja,

- azegyéb foglalkozashoz.

Ovodank gyogypedagdgusa ellatja a nem logopédiai megsegitésben részesiil SNI gyermek fejlesztését.
Az utazé gyégypedagogusi, utazé konduktori halézat feladata a sajatos nevelési igényii gyermek t6bbi gyermekkel

részben vagy egészben egyiitt, azonos dvodai csoportban, torténd dvodai nevelését végzd dvoda szamara a sajatos

nevelési igényii gyermek neveléséhez, szitkséges specialis szakképzettséggel rendelkezd szakember biztositasa.
A logopédia fejlesztésbe érintett SNI gyermekek ellatasat Bereczky Marta logopédus szakember végzi a szakértbi
véleményben foglalt draszamok és fejlesztési teriiletek figyelembe vételével, hatarozott idejii megbizasi szerzédés

keretében.
HATARIDO FELADAT TARTALOM Felelds
hoé nap
| Sziikséges kontroll vizsgalat elvégzése
| Uj bekeriilések, vizsgalatok PMPSZ BT,
B Folyamatos Szakértdi bizottsagba valé tovabbitas Intézményvezetd,
Az eloirt fejlesztések koordinalasa, a fejlesztések Gydgypedagdgus
megvaldsulasanak mennyiségi és mindségi ellendrzése

SAJATOS NEVELESI IGENYU GYERMEKEK ADATAI
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FO DIAGNOZIS

1. 116 BNO H. 90. 3

118 BNO: Q77.4F 80
2.
3. 116 BNO: F 79.0
4. | 115 BNO: F 83.
5. 116 Vizsgalat alatt

intézményvaltas okan

FEJLESZTO PEDAGOGIA / LOGOPEDIA

AZ OVODAI CSOPORT MEGNEVEZESE

FEJLESZTENDO GYERMEKEK LETSZAMA

Minden csoportban

A fejlesztést végzo gydgypedagogus neve: Bertalanné

Vekerdi Mdnika

A 3 éves kortol kitelezd sziirést és a raszoruldknak
logopédiai fejlesztést a Pest megyei

Szakszolgalat
Tagintézményének logopédus munkatarsai végzik.

nyujtando
Pedagdgiai

Az SNI ellatas - specidlis teriileteit - megbizott

Budakeszi

A fejlesztépedagégus foglalkozasai egész vagy mikro
csoportos és egyéni formaban végzett fejlesztéseket
jelentenek. A 6-7 éves korosztalyt érint6 komplex
mozgasfejlesztések Gsszevont csoportos formaban torténnek,
mig a mikro csoportos és egyéni fejlesztések szintere a
fejlesztd szoba és/vagy a tornaterem.

A logopédiai megsegités formai: egyéni és mikro csoportos

logopédus teljesiti.

fejlesztések, helyszine minden esetben a logopédiai szoba.

PR - MARKETING TERV

HATARIDO FELADAT TARTALOM Felelds
ho nap
szeptember Nagykovacsi Informéacidk folyamatos | Szabd Orsolya,
Ovodasokért Ovodai aramoltatasa, Kalicz Krisztina,
Alapitvany programegyeztetések. Karczevicz Dora
szeptember - Vasarok szervezése A csoportok  tdmogatasa az | Szabo Orsolya
december onkéntes adomanyokkal. Ovodapedagogusok
januar - majus Sziilék, helyi Az oOvoda tamogatasa, 1 % | munkatarsak, Sziil6i Szervezet,
szervezetek, cégek felajanlasok gyiijtése intézményvezetd,
megkeresése
junius Kispatak Jétékonysagi A NOOA tamogatasa az onkéntes | Szabo Orsolya, Szab6 Eva.
Rendezvény szervezése | tamogatasok 6sszegével. Molnarné Varadi Erzsébet,
Karczevicz Dora
folyamatos Palyazatok irasa Célzott eszkdzbovitési szandékkal, | Szabd Orsolya
kozvetlentil kapcsolédva a PP
targyi ellatottsagi fokanak
fejlesztéséhez
OVODAI HITTAN
Jelentkezett gyermekek Hittant tanitd neve Helyszin Id6pont
szama
Osszesen :valtozé Kemenes Gabor 6voda Hét{6 - katolikus hittan
létszammal Mata Imola Csiitortok - reformatus hittan
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AZ EGESZSEGES ELETMODRA NEVELESSEL KAPCSOLATOS PROGRAMOK

HATARIDO FELADAT TARTALOM Felelés
hé nap

szeptember Mozgasszegény Autémentes nap kiterjesztése a | Szabd Orsolya
életmod elleni aktiv Nagykovacsi Mobilitasi Hét | tagintézmény-vezetk
fellépés, rendezvényein  valé  intézményi
levegbszennyezés szintli részvételre.
elleni programok
megvaldsitasa

folyamatos csoportos tervezés Ovodai csoportok tervezett heti ovodapedagdgusok

kirandulasai

A csapat sport Bozsik Programhoz vald csatlakozas | Lukatsyné Andrusko Diana

folyamatos egészségvédo és és teljes korii program részvétel.

k6zosségformald
motivald hatasanak
beépitése

2019/20. nevelési
év

Egészség — Mozgas —
Jollét programok

Az egészséges c¢letmod, mozgas
munkakoz6sség tervezett programjai
a sziilokkel kozdsen

Lukatsyné Andrusko Diana

folyamatos BLUM Program BLUM Programtalalkozé és tovabbi | Karczewicz Dora
programegyeztetések
2019. tavasza Egészségtudatos »Mesés  tajfutas” a  Békas-t6 | Varfoki Gabriella
mozgaslehetéségek és | természetvédelmi teriiletén. Sziildk | Szildi Szervezet
élménypedagdgia bevonasa az 6vodai
dsszekapcesolasa programszervezésbe

AZ INTEZMENY BEMUTATKOZASAT SZOLGALO PEDAGOGIAI CELU OVODAI NYILT NAP

HATARIDO FELADAT TARTALOM Felelds
hé nap
marcius 16-20. | Kispatak-hét Az érdekl6dd, 6vodankba még nem | T6th Maria,
Jjaro sziilok betekinthetnek 6vodank | Szabd Orsolya
életébe. tagintézmény-vezetok,
ovodapedagdgusok
folyamatos nyilt hét Az érdeklddo sziilok betekintést minden 6vodapedagdgus
nyerhetnek a csoport életébe.
INTEZMENYI INNOVACIO B
Datum Megnevezése Tartalom Erintettek kore Felels
ho
nap
idé
Nagykovécst | 2013. Kincses A megval6sult programok | Szakmai és civil | Szabo Orsolya
Kispatak szeptember- | Kultirévoda dokumentélés.a, palyazati segitok kore, Bacsé Gabor
Ovoda 2019 palyazat tartalmi tdmogatas nyilvantartasa,
. meavalésitasa kapcsolattartas a program
oktéber 31 & koordinatorokkal.
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palyazati beszamold €s
elszamolés elkéshzitése.
BPOK 2019. Oszi Pedagogiai | A BPOK altal szervezett | BPOK Szabd Orsolya
Nagykovacsi | november napokon fogadd | mithelymunkakon és | munkatarsai, Karczevicz
Kispatak intézményként bemutatdokon vald | szaktanacsadok, | Déra, Szabd
Ovoda szerepel  majd | részvétel és | ovodai Eva, Horvath-
6vodank. tudasmegosztas szakemberek Meszes Bettina
Intézményi jelenlét az
eseményen. A program
megnevezése:
Fenntarthato fejl6dés,
élménykdzponti komplex
programok a kdrnyezeti
nevelés szolgalataban.
Nagykovacsi | 2¢019. Magyarorszagi Felkérésre 6vodank | MZOHE Szabo Orsolya
Kispatak Zold Ovodék | szakmai napot ¢és | munkatarsai Karczevicz
Ovoda Halézata miihelyfoglalkozasokat Févarosi Déra, Szabd
felkérésére tart a Halozat intézményei | Onkorményzat | Eva, Horvath-
szamara Nagykovacsiban. | Ovodaja Meszes Bettina
2019. 6sz Kisbagoly Kucké | A 2018. évi nyertes | EMMI palyazati | intézményvezetd
kényvtar Kincses Kultirovoda | kapcsolattartd
program vallalas egyik | szakemberei,
legfontosabb szegmense a | Ovodai
Gyermekkonyvtar feleldsok,
kialakitasa, berendezése és | sziilok és
miikddési feltételeinek | 6vodasok.
gyakorlati megvaldsitasa, | fenntartd
A konyvtar atadasa a
Magyar Népmese napjan.
GYAKORNOKOK ES MENTORAIK
HATARIDO Gyakornok Mentor neve TARTALOM Felelds
neve
2019/20. nevelési év | Kolozsvari Szabd Orsolya | Foglalkozaslatogatas és | Szabo Orsolya
Anna Krisztina megbeszélés, tamogatas a portfdlid
elkészitésében. Zenei  tehetség
program bevezetésének tamogatasa

GYAKORNOKOK MINOSITO VIZSGAJA

adat

Minositd vizsga

Erintett gyakornok neve

Mentor neve

A vizsga idépontja

Kispatak Ovoda
Kaszal6 u. 16-18.

Kolozsvari Anna Krisztina

Szab6 Orsolya

2020. majus
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PEM (Pedagégusok Ertékeld Mindsitése) ELJARASBAN RESZT VEVOK

adat

Mindsitd eljaras

Erintettek neve

Az eljaras idépontja

Jelenlegi / Varhaté fokozat

Kispatak Ovoda
Kaszal6 utca 16-18.

Varfoki Gabriella

2019. oktdber 17.
Intézményi delegalt: Szabd Orsolya

PED II. / Mesterpedagdgus

Kispatak Ovoda
Kaszald utca 16-18.

Kolozsvari Anna
Krisztina

2020.

gyakornok/PED I:

Figyelemmel kell lenniink arra a tényre, hogy a pedagdgusok elsé mindsitése, vagy minGsitd vizsgaja 2013.
szeptember 1. és 2022. junius 30. k6zott esedékes. A mindsitéssel kapcsolatos feladatok jelentds terhet jelentenek az
6vodapedagdgusoknak. Jelen nevelési évben mindsitési eljarasra kotelezett 1 f6 gyakomok pedagégus. Onkéntes
mindsitésre jelentkezett 1 £6, aki PED IL kategdriabdl szeretne Mesterpedagogus kategdriaba jutni.

Nem vonatkozik a mindsitési kotelezettség arra a pedagdgusra, aki 2022/2023. nevelési év végéig eléri a ra vonatkozd
Oregségi nyugdijkorhatart.
A 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet 10/A. § (3) bekezdése alapjan az intézményvezeté a pedagogus jelentkezését
majus 10-ig rogziti az OH altal mikodtetett informatikai tamogato rendszerben.

INTEZMENY BELSO ONERTEKELESEBEN RESZT VEVOK

INTEZMENY BELSO ONERTEKELESEBEN RESZTVEVOK

Erintettek neve

datum

Nagykovacsi Kispatak Ovoda

Kaszalo u. 16-18.sz

Kolozsvari Anna Krisztina

2019/20. nevelési év

Nagykovacsi Kispatak Ovoda

Dézsa Gy.u.39.

Krisk6 Veronika

2019/20. nevelési év

Nagykovacsi Kispatak Ovoda | --

Szavau.7.

2019/20. nevelési év

Intézményiink bekeriilt a 2019/20. évi orszagos szakmai-pedagégiai ellenGrzési tervbe tagintézményi és

tagévoda vezetéi teriileten is.

Ellen6rzott vezetd:

e Szabd Eva (tagovoda vezetd)

o Karczevicz Doéra (tagdvoda vezetd)

Feladatunk a felkésziilés a kiils6 tanfeliigyeleti szakmai ellenérzésekre és a pedagdgusok elémeneteli rendszerének
alapjat képezé mindsitési rendszer miikdtetésére. A teljes korii tanfeliigyeleti ellenérzéshez kiilsé szaktanacsadoi
mentoralast kériink a BPOK munkatarsi koréb6l.

Az intézményvezetés feleléssége a neveldtestiilet felkészitése a tanfeliigyeleti ellendrzésre, ennek érdekében az
intézményi onértékelés jogkdvetd megszervezése, a tevékenységlatogatasi, dokumentumellenSrzési intézményi

gyakorlat feliilvizsgalata, a tanfeliigyeletei elvarasoknak torténé megfeleltetése.
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IBO (Intézményi Belsé Onértékelési csoport)
Név Feladat Hataridé
Varfoki Gabriella A belsé oOnértékeléssel Gsszefiiggd | 2019. oktdber 24.
(IBO vezetd) intézményi informaciok megosztasa Neveldtestiileti értekezlet
IBO munkaterv elkészitése a 2019-20. | 2020. januar 3.
nevelési évre vonatkozdan
Feladatmegosztas szervezése, iranyitasa | folyamatosan
IBO munkamegbeszélések miikddtetése | havonta 1 alkalommal
Beszamolé az IBO  iddszakos | 2020. februar 13
tevékenységérdl Nevel6testiileti értekezlet
2020. augusztus 24.
Nevel6testiileti értekezlet
Szab Orsolya (IBO tag) Az IBO vezetbje 4ltal delegalt | IBO munkatervben rogzitetten
Radvanyi Rita (IBO tag) munkafeladatok elvégzése, folyamatos
Szabd Eva (IBO tag) beszamolasi kotelezettség
Szaraz Ildiké (IBO tag)
Karczewicz Déra (IBO tag)
Varfoki Gabriella Szamitdgépes adatrogzités és technikai | folyamatosan
feladatok kivitelezése

A 2019/20. nevelési évben mar jol ismert feladatként jelentkezik az intézményi 6nértékelés, de sikeressége az
ovoda szervezeti hatékonysaga, és pedagdgiai munkajanak optimalizalasa érdekében folyamatos miikddtetése

szamos feladattal jar.

Ovodankban az IBO munkacsoport 2017. szeptember 1- jété] Varfoki Gabriella 6vodapedagogus, munkakozosség

vezet iranyitasaval végzi a szakmai munkat, ezzel timogatva az intézményi 6nértékelés folyamatait.

Kiemelt feladatok:

- az onértékelési csoport tovabbi miikddtetése,
- 2019/20. évi tanfeliigyeleti ellenérzések elokészitése,

- az 6nértékeléshez kapcsolddo helyi elvarasok meghatarozasanak mddositasa azokban  az

melyek az értékelés soran gondot jelentettek,
- a2019/20-as nevelési évre vonatkozo dnértékelési terv elkészitése,
- az 6nértékelési feladatok terv szerinti ellatasa,
- avonatkozd elektronikus feliiletre a felt6ltési, adatrogzitési kotelezettség teljesitése.

esetekben,
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] OVODA NAPTAR i ]
(UNNEPEK, JELES NAPOK, OVODAI ESEMENYEK, FELADATOK OSSZEGZO TERVE)

SZEPTEMBER
Datum Feladat megnevezése Felelos Egyéb
Nevelési évnyito értekezlet
Beszamolok és Munkatervek
augusztus e - (s e " 2
%6 megbeszélése, javaslatok beépitése, | intézményvezetd Ertekezlet,
’ Munkakdzosségek megalakulasa
Elsdsegélynynijtas tanfolyam
ztu . Szilagyi E
anghszins Munka és tlizvédelmi oktatas “ agyl’ gon' i
27 munkavédelmi megbizott
. . . Els kek atkisérése régi
Tanévnyitd linnepség a Nagykovacsi | ., . 508 gy,ere € ? iserese regl
2. c ) intézményvezetd hagyomany szerint az
Altalanos Iskolaban . X
iskolaba.
Csoportnaploban
216 Balesetvédelmi tevékenység ovoda- dokumentaltan,
’ szervezés, dokumentalas pedagdgus élményszeriien,
tevékenységbe épitetten
Kiils6 foglalkoza tok altal tartott | | e .
2-23. " so" c‘)'g a oz’a S,V czetok altal tarto intézmény vezet6 szerzddések megkotése
szakkorok felmérése
216 Az 6vodai ellatas teljes vagy ovoda- Kérdéivek
félnapos igénybevételének felmérése | pedagégus leadasa
. datvédelmi felelos, Sziikséges dok taciok
2-16 | Adatvédelmi feladatok, GDPR adatveceimi felelos ZUKSEEES corumentacio
intézmeényvezetd kitsltése, dsszesitése
Barackfa csoportban jatékos német Intézményvezetd
2-16 nyelvit projekteken vald részvétel helvettes y Nyilatkozatok elkészitése
sziildi beleegyez6 nyilatkozata Y
. . Igények leadasa,
2-9. Etkeztetési kedvezmények felmérése | élelmezésvezets "genye e ‘f asa
Osszegyujtese
. L . x . intézményi értekezlet
2-30 IBO terv elkészitése, elfogadas IBO vezetd i
keretében
2-9. Uj gyermekek adatainak intézményvezets/ Az oktdber 1-jei statisztikai
véglegesitése a KIRA-ban ovodatitkar adatszolgaltatas el6készitése
2.9, N'[lilas,ztési naplok, torzslapok Svodatitkar
kitoltése
2-16-ig Csoportnaplék m'eg’nyitésa, adatok, évoda-’ intézményvezetd
tervek dokumentalasa pedagdgus
Az idei év mottdja: ,, Sétalj
veliink!”'. Témdja: gyaloglas,
nem motorizalt kozlekedés
. Cees s px [ . Ko ttudat:
Eurdpai Mobilitasi hét rendezvényei, ormyeze , a,os
i ., . gondolkodasmod
Autémentes nap intezmenyvezeto , v rex .
16-22 (. . . . népszerisitése, személyes
(a csoportok egyéni projekt tervei ovodapedagdgusok

alapjan)

példaadas erdsitése. Sziil6k
bevonasa az ovodai
programszervezésbe. Tajfuto
mez6 és KRESZ park
felallitasa.
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Valamennyi csoportban

2-23. Evnyité Sziiléi értekezletek ovoda-’ intézményvezetdi részvétel és
pedagdgus s .
tajékoztatas
Mindharom
. < iiletiink
Iskolasok mesélnek 6vodasainknak a , ovc')daep plefiin b © ,
217. i . 1 Szabo Orsolya ellatogatnak az iskolasok.
mese vilagnapja el6tt i s
Apré ajandékkal
kedveskediink
Media feliileteken vald
tajékoztatas és szervezési
feladatok delegalasa. . Sziilék
bevonasa az 6vodai
217. Mihaly napi vasar és Tiizes tanchdz | intézményvezet6 programszervezésbe.
Milanyagmentes Mihaly nap a
fenntarthatd fejlodés
szolgalataban
hagyomanyteremtd jelleggel.
27-ig Védondi vizsgalat intézményvezetd
folyamatos | Kincses Kultirévoda palyazati intézményvezetd Hatérid6re torténd palyazati
beszamolo 6sszeallitasa Bacsd Gabor beszamold dokumentacio
ovodapedagdgusok Osszeallitasa
30. Célfeladatok megvaldsulasanak intézményvezetd Kijeldlt és dokumentalt
ellenérzése célfeladatok
megvaldsitasanak ellen6rzése,
teljesitményigazolas kiadasa
folyamatos | Tanfeliigyeleti eljaras intézményvezetd Tanfeliigyeleti eljaras
BECS vezet6 feladatainak kontrollalasa
hataridék kovetésével
OKTOBER
Déatum Feladat megnevezése Felel6s Egyeb
Egyiittmilkodési megallapodas
alapjan szervezve a zenés
tevékenységeket, NAMI k6z6s
I A Zene vilagnapja ovodapedagdgusok program: Zenei megallok
szervezése a nagycsoportos
gyereke szamara, sziil6k
bevonasaval csoportonként
. . Nagykovacsi idds lakoit
Idések vilagnapja (a program ?l’gy ?va051 cos fakorta
. a1 - Diofa és Levendula
oktdber els6 hetében keriil , - .
L. , . Szabd Eva csoportosok kdszdntik
megrendezésre a csoportok egyéni i . .
. . jatékkal, énekkel, sajat
projekt terve alapjan) i s
készitésii siiteménnyel
1-2. Magyar népmese napja Szabd Orsolya Csaladkovacsolo Egyesiilet
szervezésében vesziink részt
rajta
Oktéber Kiilsés foglalkf)%ésvezeték élt'al intézmén)tvezetén Sziiléi nyilatkozatok
. vezetett szakkorok, foglalkozasok foglalkozasvezetdk L
elsé hete L A X ellenbrzése
elinditasa Ovodapedagogusok
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vezetd

Szilagyi Egon munkavédelmi

Tiizriadé proba mindharom helyettes/tagdvoda s,
10. i i "p y . g szakember koordinalasaval
6vodaépiiletben vezetok tartott prébariads
munkavédelmi feleldsok P
B} Otlet: Kisallat kiallitas
, . . vezeto . . .
Allatok vilagnapja (a csoportok , szervezése 6vodacépiiletenként.
4, R . helyettes/tagdvoda in , . :
egyéni projekt terve alapjan) veretdk Sziilok bevonasa az 6vodai
programszervezésbe
Oszi tigyeleti id6szak irasos L, . Irasos megkeresés és
B e Intézményvezets, . . e, .
1-7 felmérése az ellatast igénylok i i . informacios feliilet
. élelmezésvezetd ) )
k6rében kihelyezése
sziil6k értesitése, program
8. 10. Difer sziil6i tajékoztatd 6gypedagogus .
J EYOBYpedagog megszervezeése
intézményvezetod
intézményvezet6-
. Munkamegosztas
. Adatszolgaltatas a kézoktatasi helyettes = . .o
15-ig . s e . o, . megszervezése, ellenorzési
informaciods tajékoztato rendszerbe tagintézmény-vezetok .. Y,
, o, funkciok kett6zése
6vodatitkar
élelmezésvezetd
. v . Intézményvezetd .
Tanfeltigyeleti ellendrzés: Dozsa Y . Ellen6rzésbe vont
. R Becs vezetd VTR T
Gydrgy utcai tagovoda, ., W dokumentacidk elokészitése, a
17. i . e L intézményvezetd . A
Tanfeliigyeleti ellen6rzés: Szab6 Eva helvettes tanfeliigyelet targyi feltételek
tagovoda vezetd y . biztositasa
tagévoda vezetd
. < Ellen6rzésbe vont
Pedagdgus mindsités it o tmls s
R . ) . , dokumentaciok eldkészitése, a
17. Varfoki Gabriella — mesterpedagogus | Szabd Orsolya e .
e mindsités targyi feltételek
mindsitési eljarasa N
biztositasa.
e . N i Sziilk tajékoztatasa,
Narcisz iiltetés a Sebestyén intézményvezetd i h
18. \ L, . Y . _ 1és2tvevi csuportuk
kapolnanal a Linum Alapitvannyal Kalicz Krisztina . " ,
feladatainak 6sszehangolasa.
Sziil6i szervezet 6sszehivasa S . e s
16. e e . intézményvezetd Tinkoé Szilvia elnsk értesitése
(tiszthjitas, éves munkaterv)
23, Nemzeti iinnep (Okt. 23.) intézményvezetd Zaszl6 tisztitasa, kihelyezése
. élelmezésvezetod Ovodai ellatast felmérd
oktober |« . . S . . . .
26 Oszi sziinet az iskolai tanitas intézményvezetd dokumentumok kihelyezése,
ember rendjében — Gsszevont dvodai intézményvezetd- tigyeletes gyermekcsoportok
nov .
3 csoportok szervezése helyettes szervezése, ligyeleti
' munkarend készitése
Nevelés nélkiili munkanap -
MUNKATARSI ES
NEVELOTESTULETL Az értekezlet napirendi
ERTEKEZLET tjainak me kizildése
C . on ,
24-25. Tovabbképzés a A BUDAKESZI intézményvezetd pony . . ’g "
Qo engedély kérése a fenntartotol,
TARAS sziil6k értesités
A 2 . ése
LELKI EGESZSEG KOZPONT:
Kiégés prevencios, onismereti és
kommunikacids képzés
31 Pedagdgus igazolvanyok intézményvezetd/
g érvényesitése ovodatitkar
1-31. Fogadoorak szervezése 6vodapedagdgusok Kiilon rend szerint
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Elsés tanitok megkeresése, volt

Kapcsolatfelvétel

L, ., intézményvezetd, e N
ovodasainkra vonatkozd utan- i , rovid irasos visszajelzés
. TR ot 6vodapedagdgusok, L. . )
oktdber kovetéses informaciok kérése, , . kérése az ovoda altal
. L . Bertalanné Vekerdi . L o
elmult évi felmérés adatainak , . osszeallitott kérdésekre
o Mobnika o
atadasa. vonatkozodan 6voda
. Y intézményvezetd
folyamatos | Szakmai ellen6rzés . y’ .\
tagintézmény-vezetdk
Eves onértékelési terv szerint a Int. 6nértékelési
folyamatos | hénapra meghatarozott feladatok csoport/ Varfoki
ellatasa Gabrieila
folyamatos | Kincses Kultirévoda palyazati Szabo Orsolya Célfeladat megvaldsulasanak
beszamol¢ leadasa intézményvezetd ellendrzése
30. Célfeladatok megvaldsulasanak intézményvezetd Kijelolt és dokumentalt
ellendrzése célfeladatok megvalositasanak
ellenbrzése,
teljesitményigazolas kiadasa
NOVEMBER
Datum Feladat megnevezése Felel6s Egyéb
élelmezésvezetd Ovodai ellatast felmérd
Kt 26 Oszi sziinet az iskolai tanitas intézményvezetd dokumentumok kihelyezése,
okt. 26- Ly .« . . e B -
ov 3 rendjében — Gsszevont dvodai intézményvezetd- iigyeletes gyermekcsoportok
ov 3. .
csoportok szervezése helyettes szervezése, ligyeleti
munkarend készitése
A BPOK altal szervezett
milthelymunkakon és
intézményvezeto, bemutatékon vald részvétel és

4-7 Oszi Ovodapedagogiai Napok Horvath-Meszes Bettina | tuddsmegosztas

Karczewicz Déra Intézményi jelenlét az
eseményen. A program
megnevezése:

Oszi Pedagbgiai Napok plenéris Intézményvezetdi nyitd

4. ot g g" , pokp Szabé Orsolya . Y . y
iilése, nyit6 eléadas el6adasra felkésziilés
OPN a Kispatak Ovodaban a i el6adasok osszeallitasa,

6. 1 A ehe stz Szabd Orsolya e e ,
fenntarthato fejlodés témakorében kiallitas és miihely szervezése
Magyarorszagi Zold Ovodak , eléadasok Gsszeallitasa,

21. s . . Szabd Orsolya vt g ,
Haldézatanak szakmai napja kiallitas és mihely szervezése

plakatok kihelyezése,

engedélyek megkérése,
intézményvezetd helyszin bejarasa, szervezési
intézményvezett- feladatok koordinalasa,

1 Maérton-napi lampas felvonulas és | helyettes projekt terv készitése. . Sziilok

' tokkiallitas szervezése tagintézmény-vezetdk bevonasa az 6vodai
ovodatitkar programszervezésbe. NNO
élelmezésvezetd k6z6s programszervezés,

kapcsolatfelvétel,
programegyeztetés.
Fogaddorak ovodapedagdgusok Kiilon rend szerint
Adventi koszori kétés, adventi intézményvezetd- i . \ .
- . 1 e, Sziil6k bevonasa az 6vodai
25-29. vasarok, teahazak (tagdvodak helyettes, tagintézmény-

egyéni vallalasa szerint)

vezetok

programszervezésbe.
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intézményvezet6

folyamatos | Szakmai ellenérzés s, B
tagintézmény-vezetdk
Eves 6nértékelési terv szerint a Int. 6nértékelési
folyamatos | hénapra meghatarozott feladatok csoport/ Varfoki
ellatasa Gabriella
Templom téri 6rokzold fiizérek Szabé Orsolya
30. készitése és 6nkéntes munka
szervezése
Célfeladatok megvalosulasanak intézményvezetd Kijelslt és dokumentalt
30. ellendrzése célfeladatok megvaldsitasanak
ellenérzése,
teljesitményigazolas kiadasa
DECEMBER
Datum Feladat megnevezése Felelos Egyéb
intézményvezeto- Csomagba valé csemegék
6. Mikulds innep helyettes/ beszerzése

élelmezésvezetd

apro (jelképes) ajandékok

ovodapedagdgusok készitése csoportonként
iigyelet szervezése,
7 Athelyezett munkanap (szombati Intézményvezeto, igényfelméres az ellatast
’ munkavégzés) éleimezésvezetd igénylok kérében 14 nappal
korabban
tigyelet szervezése,
14 Athelyezett munkanap (szombati Intézményvezeto, igényfelmérés az elltast
' munkavégzés) élelmezésvezetd igényl6k korében 14 nappal
korabban
intézményvezeto-
helyettes,
12-20. Karacsonyvaré délutanok y ., "
tagintézmény-vezetdk,
ovodapedagogusok
Ajandék dramatikus el6adés
o Molnarné Varadi s .o
16-20. Betlehemi eléadas , és jaték munkatarsaink
Erzsébet L
szereplésével.
K62z06s évbucsiuztato,
13. Karacsonyi iinnepély dolgozoinknak | intézményvezetd iinnepvaro egyiittlét és vacsora
meglepetéssel.
Ugyeleti csoport szervezése a s o .
'gy . P N ,, . e e Sziil6i igények felmérése,
varhatoan lecsdkkené ovodatitkar/intézményve | |
23. L, . . tigyeletes csoport
gyermeklétszam miatt zetd- helyettes )
, - megszervezése
(Szava utcai épiilet)
folyamatos | Fogadoorak Kiil6n rend szerint
. Y intézményvezetd
folyamatos | Szakmai ellen6rzés ., y' .
tagintézmeény-vezetok
Eves Onértékelési terv szerint a int. dnértékelési
folyamatos | hdnapra meghatarozott feladatok csoport/Varfoki
ellatasa Gabriella
30. Célfeladatok megvalosulasanak intézményvezetd Kijel6lt és dokumentalt

ellendrzése

célfeladatok megvaldsitasanak
ellendrzése,
teljesitményigazolas kiadasa
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T JANUAR

Datom Feladat megnevezése Felelos Egyéb

Téli sziinet az iskolaban, tigyeleti i o, Sziiléi igények felmérése,
£y ovodatitkar/intézményvez geny

2-3. ellatas szervezése az el6zetes Y iigyeletes csoport
. L et6- helyettes )
igényekhez igazitottan megszervezése
., L, intézményvezetd
Koltségvetési évhez kapcsolddo N . .y i
., igyviteli munkatars
leltarozasi feladatok . 3
valamennyi dolgozo
intézményvezetd
intézményvezeto- Valamennyi dolgozé bevonasa
10. Koltségvetési terv elkészitése helyettes a tervezésbe, az igények €s
tagintézmény-vezetok lehetdségek felmérésébe.

élelmezésvezetd

Iskolakotelezettség aldli felmentési

. . | 6vodapedagé k B ,
15-ig kérelmek és dokumentacidk leadasi OVZ ape d'c;g(?guzo 4 oldalas bekiild6k leadasa
. edagdgu
hatérideje (sziil3i kotelem) EYOBYPECagog
— %
. " s o Y ezrrllen,y ve’ze 0. Projekt terv készitése, Sziilok
v Kispatak Jotékonysagi Bal Molnarné Varadi , , .
3l-ig . et . . bevonasa az 6vodai
Nyari mulatsag ctletborze Erzsébet, Karczevicz ,
) programszervezésbe
Déra
dvod
Sziil61 Szervezet Osszehivasa OV? a . Félévi értékelés megbeszélése
Sziiléi Szervezet elndke
Folyamatos | Szakmai ellen6rzés intézményvezetd
Eves onértékelési terv szerint a int. 6nértékelési Beszamol¢ a nevelotestiileti
hénapra meghatarozott feladatok csoport/ Varfoki értekezleten az elvégzett
Folyamatos Y . , N
ellatasa Gabriella feladatokrdl, tovabbi
tervekrol.
Célfeladatok megvalosulasanak intézményvezetd Kijelolt és dokumentalt
n ellen6rzése célfeladatok megvaldsitasanak
' ellendrzése,
teljesitményigazolas kiadasa
FEBRUAR
Datum Feladat megnevezése Felel6s Egyéb
A pedagogusok felhivasa a
10-ig pedz?gégu’s ’fo'vébbképzés,érdekében intézmény vezet Igényfelmtérf'il és jelenﬁkez’ési
a beiskolazasi tervbe vald dokumentaciok megkiildése
jelentkezésre
- Igényfelmérés januar 15-ig és
13-14. Iskolai sziinet . . ,
iigyeleti csoport szervezése
Nevelés nélkiili munkanap
MUNKATARSI ES
NEVELOTESTULETI Jegyz6konyv megkiildése:
ERTEKEZLET o , - munkatérsi
13. i . intézmény vezetd e
(pedagégiai munka elemzése, kézosségnek
értékelése, hatékonysaganak - Sziildi Szervezetnek
vizsgalata, kévetkezo félévi feladat
meghatarozasa)

38




Az 6voda nyari zarva tartasarél a

15-ig sziilok tajékoztatisa intézményvezetd
Az épiiletek zarasahoz
. Elézetes szabadsagolasi terv o . igazitott el6zetes
15-ig (o rs intézményvezetd .,
elkészitése szabadségolasi igények
felmérése a dolgozdk korében
intézményvezeto- . s e .
18-26 Farsang helyettes élo nepz’ene és tanchaz
tagovoda vezetSk szervezese
Fejlodési napldk tartalmi Minden sziil$ alairasaval
28-ig megismertetése a sziilokkel, ovodapedagdgusok igazolja a fejlodési napléd
fogaddorak szervezése tartalmi megismerését.
folyamatos | Szakmai ellendrzés intézményvezetd csop (,)r’map lo"k e's fejlodési
naplok ellendrzése
Eves onértékelési terv szerint a int. Snértékelési
folyamatos | honapra meghatarozott feladatok csoport/ Varfoki
ellatasa Gabriella
Célfeladatok megvaldsulasanak intézményvezetd Kijelslt és dokumentalt
ellentrzése célfeladatok megvaldsitasanak
ellendrzése,
teljesitményigazolas kiadsa
MARCIUS
Datum Feladat megnevezése Felelds Egyéb
6. Z’uglm C sicsergd Ovoda Szab6 Orsolya Szakmai latogatas el6készitése
latogatasa
e ook i,
12. Gergely napi hagyomany Dertalanné Vekerdi c?neklfel, Jateklfal csaillogafjak
Ménika ovodas nagyjainkat iskolaba
A telepiilés tinnepi
megemlékezésén vald
részvétel jatékkal mesével.
15, Ne{nz-eti tinnep Téth Maria ?xyermekcs.oportor'\ beliili
(marcius 15.) életkorhoz igazodé
élménypedagdgiai
moédszerekkel, tevékenységbe
agyazottan.
A pedagdgus tovabbképzés Eldzetes egyeztetések,
. érdekében a kévetkezd nevelési e, " véleménykérés a
15-ig , Ly - . . intézményvezetd i . i
évre vonatkozd beiskolazasi terv Kézalkalmazotti tanacs
elkészitése tagjaitol.
Ujonnan beiratkozo, leendd
intézményvezeto, ovodahasznalok informacios
intézményvezetd- hetének szervezése a
2327, Kispatak nyilt hetek helyettes, nyitottsag és egyiittmiikddés
tagintézmény-vezetok jegyében. Bemutatkozo
ovodapedagogusok eldadasok és beszélgetések
szervezeése.
25. Zugl6i intézményvezetSk Szabd Orsolya Szakmai latogatas szervezése

latogatasa
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Vizes élmények, vizzel

ellendrzése

22. A Viz Vilagnapja ovodapedagdgusok kapcsolatos jatékos feladatok
szervezése tagovodanként
31-ig Utazasi utalvanyok kiadasa 1'nteszan}tvezeto
ovodatitkar
folyamatos | Szakmai ellen6rzés intézményvezetd
Eves 6nértékelési terv szerint a int. 5nértékelési intézményvezeto
folyamatos | honapra meghatarozott feladatok csoport/ Varfoki
ellatasa Gabriella
Célfeladatok megvaldsulasanak intézményvezetd Kijelslt és dokumentalt
31 ellenérzése célfeladatok megvaldsitasanak
ellenérzése,
teljesitményigazolas kiadasa
Iskolakéstolgatd tagovoda vezetSk minden évodai csoportbdl
30-1. ahol iskolaba késziil6 nagyok
vannak, egy 0vodapedagdgus
részt vesz a programon
| APRILIS
Détum Feladat megnevezése Felels Egyéb
A/ Szakmai viszont-latogatas
8. Szakmai tapasztalatcsere Szabd Orsolya Fenoszentr.mklom Gvodaba.
B/ Szakmai tapasztalatcsere a
Biatorbagyi Ovodaban
Ovodai ellatast felmérd
Tavaszi sziinet az iskolai tanrend oL, . dokumentumok kihelyezése,
. . mteézmenyvezeto i
§ - 15. szerint — 8sszevont csoportok , , . tigyeletes gyermekcsoportok
i ¢lelmezésvezetd L .
szervezése szervezése, ligyeleti
munkarend készitése
intézményvezeto, Ovodaszépitd akcié a
A Fold Napja intézményvezets- sziilokkel kardltve.
22. ,» Egy nap az 6vodaért” helyettes, A Z5ld Munkak6zdsség altal
Z6ld Kacatos jatszohaz szervezése tagintézmény-vezetok megvaldsitott kbrnyezetbarat
ovodapedagogusok kezdeményezés folytatasa
folyamatos | Szakmai ellenérzés intézményvezetd
Fenntartéi dontés
22-t6l Beiratkozassal kapcsolatos feladatok | intézményvezetd végrehajtasa, informacios
feliiletek kezelése
Eves onértékelési terv szerint a int. onértékelési
folyamatos | honapra meghatarozott feladatok csoport/ Varfoki
ellatasa Gabriella
30. Célfeladatok megvaldsulasanak intézményvezetd Kijelslt és dokumentalt

célfeladatok megvaldsitasanak
ellenérzése,
teljesitményigazolas kiadasa
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MAJUS

Déatum Feladat megnevezése Felel6s Egyéb
Csoportonként szervezve a
aprilis 27- ' vezetd helyettes, gyerekek életkori sajatossagait
mijus 4. Anyak napi jatékos tinnepségek tagintézmény-vezetdk, figyelembe véve.
ovodapedagdgusok Ajandék viragok vasarlasa
intézményi beszerzésként.
intézményvezets-
helyettes
10, Madarak és Fak napja tagintézmény-vezetok, Programok tagévodanként
o6vodapedagogusok
Z61d munkakozosség
Hagyomanyos,
 aep s Varfoki Gabriella egeszs’,egtudatos
18-22, »Mesés Tajfutas” , , mozgasprogramunk
ovodapedagdgusok ) i
szervezése a Sziilék
bevonasaval
A leadott kotelez6 és 6nkéntes
10-ig PEM jelentkeztetések intézményvezetd jelentkezések régzitése az OH
feliiletén
A beiratkozas lebonyolitasa,
. Beiratkozassal, dvodai felvétellel | . | . mtjormac:'ok s?o"lgaltz%tas’a a
15-ig intézményvezet6 beiratkozo Sziilok szamara,
kapcsolatos feladatok . . -
Ovodai csoportok kialakitasa,
értesitések postazasa.
Sziil6i igények felmérése és
. Nyari iigyeleti élet - igény i,ntézmérllyvezetnc'i fisszesitése a nyari i.igyeleti
22-ig o élelmezésvezetd idGszakra vonatkozoan.,
felmérése L. . ,
Alairassal hitelesitett
dokumentumok.
25-29-ig S.ziil('ii'elége.detts'égméré Vlapok Varfoki Gabriella B.].ECS t?gj:air}al'( aktiv
kiosztasa, visszaérkeztetése kozrem(kodésével
intézményvezets-

Gyermeknapi mékak helyettes, tagintézmény- kézmﬁ\{es tevékenységek
vezetok, szervezese
6vodapedagdégusok
intézményvezeto

folyamatos | Szakmai ellenérzés HCzmEy vezeto-
helyettes
tagintézmény-vezetok
Eves onértékelési terv szerint a int. onértékelési
folyamatos | honapra meghatérozott feladatok | csoport/ Varfoki
ellatasa Gabriella
30. Célfeladatok megvaldsulasanak intézményvezetd Kijelolt és dokumentalt
ellenérzése célfeladatok megvaldsitasanak
ellenGrzése,
teljesitményigazolas kiadasa
JUNIUS
Déatum Feladat megnevezése Felel6s Egyéb
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Részvétel a telepiilés

5. Pedagbgusnap intézményvezetd hagyomanyos pedagdgus napi
koszontésén
L. intézményvezeto- i .
. Részletes szabadsagolasi terv Y Nyomtatott és e-mail
5-ig L helyettes i L i
kiadasa T, . formatumu kézreadasa.
tagintézmeény-vezetok
intézményvezetd- Nyomtatott és e-mail
5-ig Nyari munkarend elkészitése helyettes Y , o i
T, . formatum kozreadasa.
tagintézmény-vezeték
L . , intézményvezetd- , .
. nyari ligyeleti csoportbeosztas Nyomtatott és e-mail
5-ig L helyettes i L i
elkészitése L, Y formatum kozreadasa.
tagintézmény-vezetok
Eletkori sajatossagokhoz
. L, i igazitott formaban és
1-12-i Bucsiizok szervezése ovodapedagdgusok
& pedagog modszerek alkalmazasaval. PP
adekvatan
Leend6 ovodas gyermekek ) i . Atgondolas alatt az idépont
18. 19. . et .g?’ intézmeényvezeto g L, P
sziileinek sziil6i értekezlete moédositisa
. ., L intézményvezetd Projekt terv kivitelezése.
Kispatak J6tékonysagi Bal o Y - J . . . .
19. .. i Alapitvanyi elnck Sziilok bevonasa az dvodai
Nydri mulatsag . L .
Kalicz Krisztina programszervezésbe
folyamatos | Szakmai ellenérzés intézményvezetd
Célfeladatok megvaldsulasanak intézményvezetd Kijelolt és dokumentalt
30 ellendrzése célfeladatok megvalositasanak
’ ellendrzése,
teljesitményigazolas kiadasa
JULIUS
Datum Feladat megnevezése Felelés Egyéb
Tartalmas és tervezett
folyamatos | Osszevont nyari tigyeleti élet iigyeletes vezetd tevékenységszervezés
megvalositasa.
Az elkésziilt értékelés
Szakmai ellendrzés értékelése intézményvezetd beépitése a vezetdi
beszamoloba.
intézményvezetd
tigyviteli munkatars
élelmezésvezetd
Selejtezés intézményvezetd-
helyettes
tagintézmény-vezetok
munkatarsak
Ksoltségvetésben elfogadott
munkak szervezése az
. s " 6vodai élet
Karbantartasok intézményvezeto ., ,
folyamatossaganak és
nyugalmanak megzavarasa
nélkiil.
A szakért6i bizottsag tajékoztatasa
30-ig a feliilvizsgalatra szorul6 intézmeényvezetd

gyermekekrol
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folyamatos

Eves onértékelések kérdéivek

Varfoki Gabriella

e-mail és papir alapi

kiosztasa megkiildés
, tagovod tok . , .
Eves értékeléshez sziikséges agovo ?Y?ZC, 0% . e-mail és papir alapa
folyamatos L munkak&zosség vezetok, o,
feladatok delegalasa ) . g megkiildés
fejleszté pedagogus
Eves onértékelési terv szerint a int. onértékelési
folyamatos | honapra meghatarozott feladatok csoport
ellatasa
AUGUSZTUS
Datum Feladat megnevezése Felel6s Egyéb
. Ovodai munkatervi 6tletek L, .
15-ig a1z S B intézményvezetd
megkiildése az intézményvezetének
; Munkakozosséel beszamolok
15-ig u’n a} 'ozossegl eszamoto munkakdzosség vezetok
elkészitése
. Eves onértékelések visszaérkeztetése ., . Lezart boritékban, alairassal
15-ig e a1 intézményvezetd .
és kiértékelése igazoltan.
NEVELES NELKULI MUNKANAP
Neveldtestiileti értekezlet . .
. , Jegyz6konyv megkiildése:
(pedagodgiai munka elemzése, ,
T [ . s, . - munkatarsaknak
24. értékelése, hatékonysiganak intézményvezeto e
., e - Sziil6i Szervezet
vizsgalata) A 2020/21. nevelési év o
w12 elnckének,
elokészitésével kapcsolatos
feladatok, tajékoztatas
Munkavédelmi
Munkavédelmi bejaras Munkavédelmi felel6s dokumentaciok
(kockazatfelmérés) (Szilagyi Egon) érvényességének
vizsgalataval egybekotve,
.. Muukavedelii
Tiizvédelmi intézkedések , . . uikave ,c l l,“
T Y , Munkavédelmi felel6s dokumentacidk
(tizolto késziilékek, tiizriasztok, . .. . .
Y (Szilagyi Egon) érvényességének
tlizriado tervek) o .
vizsgalataval egybekotve.
C rtszobak, éb helyiségek Delegalt feladatok feleldsok
folyamatos snop’o ,SZ,O 2 egy'e' 1elyiseee ovodapedagogusok , © e.ga 'e a, atok feleloso
el6készitése, dekoralasa altali elvégzése.
intézményvezetd Papir-iroszer, torolkozok,
: . , ‘s ezetd . , LU
folyamatos | Ev eleji beszerzések lebonyolitasa . -y , viaszos vasznak sziikség
tigyviteli munkatars .
szerint.
Eves onértékelési terv szerint a int. onértékelési
folyamatos | honapra meghatéarozott feladatok csoport/ Varfoki
ellatasa Gabriella
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A Nagykoviacsi Kispatak Ovoda 2019/20. évi munkatervi adatai és tartalmi elemei a valosagnak megfeleld
informaciokat tartalmaznak.

Mellékletek:

L.

sz. melléklet: Toth Maria mb. intézményvezetd helyettes — Munkaterv 2019/20. (Kaszalo utcai
székhely 6voda)

sz. melléklet: Szabo Eva tagévoda vezet — Munkaterv 2019/20. (Dézsa Gyorgy utcai
tagévoda)

sz. melléklet: Karczevicz Dora mb. tagdvoda vezetd - Munkaterv 2019/20. (Szava utcai
tagévoda)

sz. melléklet: Horvath-Meszes Bettina munkakozosség vezetd — Munkaterv Drama és
jatékpedagogia munkakdzosség 2019/20.

sz. melléklet: Bertalanné Vekerdi Ménika munkak6z6sség vezeté —Munkaterv Komplex
fejleszt6 munkakszssség 2019/20.

sz. melléklet: Lukatsyné Andruské Diana munkak6zésség vezetd — Munkaterv Egészséges
életmdd munkakozosség 2019/20.

sz. melléklet: Karczevicz Déra munkakézosség vezetd — Munkaterv Zsld Ovoda
munkak6zosség 2019/20.

sz. melléklet: Varfoki Gabriella munkak6zosség vezeté — Munkaterv Digitalis munkakozosség
2019/20.

Nagykovécsi, 2019. 09. 28.

Szabé Orsolya
intézményvezetd

PH.
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LEGITIMACIOS ZARADEK:

A Nagykovicsi Kispatak Ovoda irattaraban az 1523/2019. iktatasi szami jegyzokonyv talalhato, mely igazolja,

hogy a sziil6k megismerték és véleményezték a 2019/2020-as nevelési év munkatervét.

Kelt: Nagykovacsi, 2019. 11. 07.

Sziil6i Szervezet vezetdje

A Nagykovacsi Kispatak Ovoda nevelétestiilete az 1525/2019. iktatasi szamon jegyzett nevelGtestiileti hatarozata
alapjan, a 2019/20-as nevelési év munkatervét 100 %-os aranyban elfogadta.

Kelt: Nagykovacsi, 2019.11. 07.

intézményvezeld

A Nagykovicsi Kispatak Ovoda irattaraban az................... /2019. iktatasi szamu jegyzOkonyv talalhat, mely

igazolja, hogy a fenntarté megismerte és véleményezte a 2019/20-as nevelési év munkatervét.

Kelt: Nagykovacsi, 2019,

fenntarto
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