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ELOTERJESZTES KISERO LAP
E-szam: 92/2023.

Targy: Doéntés a Kispatak Ovoda 2022/2023. nevelési év nevel$-oktatd
munkajarél sz616 beszamolojanak elfogadasarél, valamint a 2023/2024. nevelési
év munkatervének jovahagyasa

Eléterjesztd neve: Kiszelné Mohos Katalin polgarmester
El6ado: Grégerné Papp lldiké jegyz6

Az el6terjesztés alairas el6tti el6zetes ellenérzése
Vezetbi ellendrzés

- az elbterjesztés tartalmilag és formailag megfelelé - nem megfelelé

el6ado osztalyvezetdje
Pénziigyi ellen6rzés
- az elbterjesztés tartalmilag és formailag megfelelé - nem megfelelé

<

pénziigyi .osztélyvezet(i

Torvényességi ellendrzés

- az elbterjesztés tartalmilag és formailag megfelelé - nem megfelel6

Nagykovacsi, 2023. oktéber 11. /
q£, //

jegyzo

Az elbterjesztés kikiildheté — nem kiildhetd ki.

Nagykovacsi, 2023. oktober 11.

polgarmester
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Tisztelt Képvisel6-testiilet!

1. Beszamolo

A nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nktv.) 4. § 19.
pontja az 6vodaban a nevelési évet szeptember 1-t6l a kovetkez6 év augusztus 31-ig
terjed6 idészakban hatarozza meg. A Nktv. 83. § (2) bekezdés j) pontja szerint a
fenntartdé dont a nevelési-oktatasi intézmény munkajat atfogé elemzések, értékelések,
beszamolbdk elfogadasarol.

Az Nktv. 85. § (2) bekezdése szerint a fenntarto tanévenként legfeljebb egy alkalommal
kotelezheti az intézményvezetét arra, hogy az intézmény tevékenységérdl atfogo
mdbdon beszamoljon.

A pedagogusok Uj életpalyajarol sz6l6 2023. évi LII. torvény 73. §. (1) bek. alapjan
2024. januar 1-t6l a vezetdi megbizas ellatasa a kinevezés szerinti munkakor mellett
vezetd beosztasra torténd megbizassal térténik, és intézményvezetdi feladatot az
igazgato lathat el. Erre tekintettel 2024. januar 1-t6l az intézményvezet6i beosztas
igazgatora valtozik.

A jogszabalyban foglaltak szerint az intézmény vezetdje, Szabd Orsolya elkészitette a
Nagykovacsi Kispatak Ovoda 2022/2023-es nevelési évet zar6 szakmai beszamolojat.

A Kepvisel6-testulet jogkore az dnkormanyzat altal fenntartott koznevelési intézmény
beszamoléjanak elfogadasardl valé dontés.

A nevelési év zarasaként elkészilt szakmai beszamoléval az d6voda vezetése
nyilvanossa teszi az 6vodaban végzett szakmai munka eredményét.

2. Munkaterv

A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérél és a kbznevelési intézmények
nevhasznalatarol szo6ld 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI
rendelet) 3. § (1) bekezdése értelmében a nevelési évre minden intézményvezetének
munkatervet kell késziteni, amely meghatarozza az 6vodai nevelési év helyi rendjét.

Ugyanezen szakasz (2) bekezdése meghatarozza a munkaterv kotelezé tartalmi
elemeit, melyek a kdvetkezok:

- az 6vodai nevelés nélkili munkanapok idépontjat, felhasznalasat,

- az 6vodai élethez kapcsolodd (innepek meglinneplésének idépontjat,

- az elbre tervezhetd nevelbtestlleti értekezletek, szll6i értekezletek, fogaddorak
idépontjat,

- az intézmeny bemutatkozasat szolgal6é pedagdgiai céli 6vodai nyilt nap tervezett
idépontjat,

- minden egyéb, a nevelbtestilet altal sziikségesnek itélt kérdést.

Az EMMI rendelet 3. § (5)-(7) bekezdése a munkaterv elkészitése soran sziikséges
szempontokat és feladatokat nevesiti, mely szerint:

- az 6vodai nevelés nélkili munkanapok szama egy nevelési évben az 6t napot
nem haladhatja meg,
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- az 6vodai nevelés nélklli munkanapon a szilé igénye esetén az 6voda ellatja a
gyermek fellgyeletét,

- az 6vodaban a napirendet ugy kell kialakitani, hogy a szlilék - a hazirendben
meghatarozottak szerint - gyermekiket az évodai tevékenység zavarasa nélkiil
behozhassak és hazavihessék,

- az ovoda nyari zarva tartasardl legkésébb februar tizenétodikéig, a nevelés
nélkuli munkanapokrol legalabb hét nappal a zarva tartast megelézéen a szildket
tajékoztatni kell.

A Nagykovacsi Kispatak Ovoda vezetdje elkészitette a 2023/2024. nevelési évre
vonatkoz6é munkatervet.

Az EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése szerint a munkaterv elkészitéséhez az
intézmenyvezetd kikéri a fenntartd, valamint az évodai szliléi szervezet véleményét.

A beszamolora és a munkatervre vonatkozéan a szUlléi szervezet véleményének
bekérése folyamatban van.

A hatérozati javaslatok nyilt Glésen, egyszer(i tobbséggel fogadhatéak el.

Kérem a tisztelt Képviselé-testiletet, hogy az el6terjesztést megtargyalni és a
hatarozati javaslatokat elfogadni sziveskedjen.

Nagykovacsi, 2023. oktdber 11.

Kiszelné Mohos Katalin
polgarmester
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I. HATAROZATI JAVASLAT

Targy: Dontés a Nagykovacsi Kispatak Ovoda 2022/2023. nevelési év neveld-
oktaté munkajarol szolé beszamolo elfogadasarol

Nagykovacsi Nagykdzség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete ugy dént, hogy a
Nagykovacsi Kispatak Ovoda 2022/2023. nevelési év neveld-oktaté munkajarol sz6ld
beszamolodjat elfogadija.

A beszamoldéban megfogalmazott 2024. évi koltségvetést érinté megallapitasokat a
koltségvetés tervezése soran az Onkormanyzat gazdasagi lehetéségeinek
fluggvényében veszi figyelembe.

Hataridd: azonnal, illetve a koltségvetés tervezésénél
Felelés: polgarmester

Il. HATAROZATI JAVASLAT

Targy: Dontés a Nagykovacsi Kispatak Ovoda 2023/2024. nevelési év
munkatervének jovahagyasarol

Nagykovacsi Nagykézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete gy dont, hogy a
kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény 27. §. (3) alapjan a Nagykovacsi Kispatak
Ovoda 2023/2024. nevelési évre vonatkozd munkatervét jovahagyja.

A munkatervben megfogalmazott 2024. évi kbltsegvetést érintd célokat a kodltségvetés
tervezése soran az 6nkormanyzat gazdasagi lehetéségeinek fliggvényében veszi
figyelembe.

Hataridd: azonnal, illetve a koltségvetés tervezésénél
Felelds: polgarmester



