Nagykovacsi Nagykézség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 4. napirend
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ELOTERJESZTES KiSERO LAP
E-szam: 96/2021.

Targy: A Kispatak Ovoda 2020/2021. nevelési év nevel6-oktaté munkajarél sz6l6
beszamoléjanak, valamint a 2021/2022. nevelési év munkatervének jéovahagyasa

Eléterjeszté neve: Kiszelné Mohos Katalin polgarmester
Eléadé: Gregerné Papp lldiké osztalyvezeto

Az elbterjesztés alairas el6tti el6zetes ellenérzése
Vezetdi ellendrzés

- az elbterjesztés tartalmilag és formailag megfelel6 - nem megfelelé

eléado osztalyvezetdje
Pénziigyi ellendrzés
- az elbterjesztés tartalmilag és formailag megfelelé - nem megfelelé
all'"g
pénziigyi osztalyvezet6

Torvényességi ellendrzés

- az elbterjesztés tartalmilag és formailag megfelel6 - nem megfelel6

Nagykovacsi, 2021. oktober 13. é(

jegyzo

Az elbterjesztés kikiildheté — nem kiildheté ki.

Nagykovacsi, 2021. oktéber 13 O A

polgarmester
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Tisztelt Képviselo-testiilet!

1. Beszamolo

A nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nktv.) 4. § 19.
pontja az 6vodaban a nevelési évet szeptember 1-t6l a kovetkez6 év augusztus 31-ig
terjed6 id6szakban hatarozza meg. A Nkiv. 70. § (2) bekezdés d) pontja szerint az
intézmény szakmai beszamoldjat a nevelétestlilet fogadja el.

Az Nktv. 85. § (2) bekezdése szerint a fenntartd tanévenként legfeljebb egy alkalommal
kotelezheti az intézményvezetét arra, hogy az intézmény tevékenységérél atfogd
mabdon beszamoljon.

A jogszabalyban foglaltak szerint az intézmeény vezetdje, Szabd Orsolya elkészitette a
Nagykovacsi Kispatak Ovoda 2020/2021-es nevelési évet zaré szakmai beszamolojat.

A nevelbtestilet a beszamolét egyhangulag elfogadta, a szlléi szervezet
vélemeényezte és egyetértett az abban foglaltakkal.

A Képviseld-testilet jogkdre az dnkormanyzat altal fenntartott koznevelési intézmény
beszamoldjanak véleményezése és jovahagyasa.

A nevelési év zarasakent elkészllt szakmai beszamoléval az 6voda vezetése
nyilvanossé teszi az 6vodaban végzett szakmai munka eredményét.

2. Munkaterv

A nevelési-oktatasi intézmények mikddésérél és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz6lé 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI
rendelet) 3. § (1) bekezdése értelmében a nevelési évre minden intézményvezetének
munkatervet kell késziteni, amely meghatarozza az 6vodai nevelési év helyi rendjét.

Ugyanezen szakasz (2) bekezdése meghatarozza a munkaterv kotelezé tartalmi
elemeit, melyek a kévetkezok:

- az 6vodai nevelés nélkili munkanapok idépontjat, felhasznalasat,

- a szUnetek idétartamat,

- az Ovodai élethez kapcsolddo Ginnepek meglinneplésének idépontjat,

- az eldre tervezhetd nevelbtestileti értekezletek, szlldi értekezletek, fogaddorak
idépontjat,

- az intézmeény bemutatkozasat szolgal6é pedagogiai célt 6vodai nyilt nap tervezett
idépontjat,

- minden egyeb, a nevelbtestilet altal sziikségesnek itélt kérdést.

Az EMMI rendelet 3. § (5)-(7) bekezdése a munkaterv elkészitése soran szlikséges
szempontokat és feladatokat nevesiti, mely szerint:

- az Ovodai nevelés nélkili munkanapok szama egy nevelési évben az 6t napot
nem haladhatja meg,
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- az 6vodai nevelés nélkdli munkanapon a szlilé igénye esetén az 6voda ellatja a
gyermek felugyeletét,

- az 6vodaban a napirendet ugy kell kialakitani, hogy a szllék - a hazirendben
meghatarozottak szerint - gyermekiiket az 6vodai tevékenység zavarasa nélkal
behozhassak és hazavihessék,

- az ovoda nyari zarva tartasarol legkésébb februar tizenétodikéig, a nevelés
nélkuli munkanapokrol legaldbb hét nappal a zarva tartast megelézéen a szliléket
tajékoztatni kell.

A Nagykovacsi Kispatak Ovoda vezetdje elkészitette a 2021/2022. nevelési évre
vonatkoz6 munkatervet, melyet az eléterjesztés melléklete tartalmaz.

Az EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése szerint a munkaterv elkészitéséhez az
intézményvezett kikéri a fenntartd, valamint az 6vodai sziiléi szervezet véleményét.

Az 6voda szlléi szervezete, valamint a nevel6testiilet véleményezte a munkaterv
tervezetet, és egyetértett az abban foglaltakkal.

Az intézményi beszamoléban és a munkatervben a fenntartdé onkormanyzat felé
megfogalmazott intézményvezetdi javaslatok az dnkormanyzat 2022. évi koltségvetés
tervezésénél kerlilnek majd egyeztetésre.

A hatarozati javaslat nyilt Glésen, egyszer(i tobbséggel fogadhato el.

Kerem a tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az elbterjesztést megtargyalni és a
hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Melléklet:

- a Nagykovacsi Kispatak Qvoda 2020/2021. nevelési évi szakmai beszamoléja
- a Nagykovacsi Kispatak Ovoda 2021/2022. nevelési év munkaterve

Nagykovacsi, 2021. oktober 13.

Kiszelné Mohos Katalin
polgarmester

. HATAROZATI JAVASLAT
Targy: Déntés a Nagykovacsi Kispatak Ovoda 2020/2021. nevelési év nevel-
oktaté munkajarol sz616 beszamol6 jovahagyasardél

Nagykovacsi Nagykozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete Gigy dont, hogy a
Nagykovacsi Kispatak Ovoda 2020/2021. nevelési év nevelé-oktaté munkajarol szolo

rrrrr

Hataridd: azonnal
Felel8s: polgarmester
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I HATAROZATI JAVASLAT

Targy: Déntés a Nagykovacsi Kispatak Ovoda 2021/2022. nevelési év
munkatervének jovahagyasarol

Nagykovacsi Nagykozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete gy dént, hogy a
nevelési-oktatasi intézmények mikodésérél és a kbdznevelési intézmények
névhasznalatarol szolé 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet 3. § (1) bekezdésében
biztositott véleményezési joga alapjan a Nagykovacsi Kispatak Ovoda 2021/2022.
nevelési évre vonatkoz6 munkatervét jdvahagyja.

A munkatervben megfogalmazott fejlesztési célokat a kdltségvetés tervezése soran a
lehetéségek flggvényében veszi figyelembe.

Hataridd: azonnal, illetve a koltségvetés tervezésénél
Felelds: polgarmester



